ESTATUTO DEL CENTRO DE ESTUDIANTES DE LA FACULTAD DE ARTES DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES,

Buenos Aires- G. Pinto 399 - 3° piso (pasillo interno), de la Ciudad de Tandil, en la provincia de
Buenos Aires. Este Centro sera por excelencia el ente representativo del estudiantado de toda la
Facultad ante los organismos directivos de la Universidad, otros entes estudiantiles, como asj
también ante cualquier otra persona fisica o juridica.

Art. 2: Tendra por fin:

a) Defender la educacion publica y gratuita en todos sus niveles.

b) Ser portador de las inquietudes y necesidades del estudiantado ante las autoridades docentes
y administrativas de la Universidad.

c) Colaborar de modo eficaz y activo en la solucion de los problemas estudiantiles.

d) Colaborar con la Universidad Nacional del Centro en las tareas que esta lleve adelante tanto
en el ambito cultural como social y la solucién de las necesidades que esto provoque.

e) Difundir por propios medios todo tipo de manifestacion cultural Yy promover la orientacién
vocacional de los estudiantes secundarios. _

f) Apertura a la comunidad dentro del area de competencia de cada disciplina y de acuerdo a los
requerimientos que la misma pueda solicitar.

Art. 3: EI C.E.F.A. concibe a la Universidad como una entidad abierta al pueblo, capaz de formar

profesionales con una gran preparacion técnica, cientifica y humanistica, profundamente

compenetrados con la problematica de nuestro pais y dispuestos a luchar para encontrar el

camino de la LIBERACION NACIONAL Y SOCIAL DE NUESTRO PUEBLO.

En base a ello, nuestros principios son:

1) Plena vigencia de formas DEMOCRATICAS en la organizacion del pueblo.

2) Unién obrero-estudiantil para desarrollar la lucha por objetivos comunes, que tiendan a Ia
dignificacion y liberacion del ser humano '

3) Rechazo del Arancel a la Universidad, tanto como a formas encubiertas del mismo.

4) Acceso a la educacién como un derecho de todo el pueblo.

5) Independencia del pueblo argentino y de todos aquellos que luchan por su autodeterminacion.

6) Bregar por la lucha para la independencia -economica, cientifica, cultural y tecnolégica de
nuestro pueblo y de todos los pueblos del mundo.

7) Defender el principio de independencia politica de todas las entidades gremiales, asegurando
la igualdad entre sus miembros sin discriminacion racial, religiosa, ideoldgica o de otro tipo.

8) Promover la defensa de los Derechos Humanos y su difusién.

El CEF.A como persona juridica tendra la mas amplia capacidad respecto de todos y
cualesquiera de los actos permitidos por las leyes y reglamentos y podra operar con los Bancos:
Nacion, Provincia de Buenos Aires, u otro banco de caracier estatal.

TITULO Ii: DEL PATRIMONIO Y RECURSOS.

Art. 4: El pafrimonio del C.E.F.A. estara formado ‘por los bienes muebles o inmuebles que posea o
adquiera en el futuro.

Art. 5: El C.EF.A proveers sus gastos o inversiones con los siguientes recursos:

2) Con las donaciones, legados Yy subvenciones que ocasionalmente pueda conseguir.
5} Con las rentas de inversiones patrimoniales que pusda realizar.
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¢) Con todo ingreso proveniente de las actividades especiﬁcaé y de las permitidas por la ley, y/o
de las comisiones que la integren.

TITULO Ill: DE LOS INTEGRANTES.

Art. 6: Seran considerados miembros del C.E.F.A. todos los alumnos por el sélo hecho de ser
matriculados como tales por la FACULTAD DE ARTE, a excepcion de aquellos estudiantes que
por voluntad propia pertenezcan al padron de graduados de esta facultad.

Art. 7: Los alumnos gozaran en general de los siguientes derechos que podran ejercer conforme a

las disposiciones de este estatuto y las reglamentaciones que dicte el Plenario de Delegados junto

a la Comisién Directiva:

a) Frecuentar los locales habilitados al efecto por la Comisién Directiva y el Plenario de
Delegados. :

b) Hacer uso de los servicios que brinde el C.E.F.A.

c) Votar en las Asambleas y ser elegidos para integrar los 6rganos directivos.

d) Peticionar al C.E.F.A.

e) Exigir el cumplimiento del presente estatuto.

f) Los estudiantes estan capacitados para deliberar y gobernar el C.E.F.A.

Art. 8: Son obligaciones de los integrantes:

a) Cumplir y respetar las disposiciones del presente Estatuto, de los reglamentos internos que se
dictan, de las resoluciones de las Asambleas y las disposiciones de la Comisién Directiva y el
Plenario de Delegados.

b) Someterse a Tribunal de Disciplina (ver anexo 1 del presente estatuto) a constituirse en el
mismo Centro de Estudiantes en caso de transgredir normas éticas y disciplinarias.

c) Responder por los dafios que ocasionen al C.E.F.A., asi como también los provocados por los
visitantes que introdujeran a sus dependencias.

TITULO IV: DE LAS AUTORIDADES

Art. 9: las autoridades del C.E.F.A. estaran organizadas de la siguiente forma:
a) Asamblea.

b) Comision Directiva

c) Plenario de Delegados.

d) Junta Electoral.

Art. 10: Las Asambleas seran ordinarias, extraordinarias y por carreras.

Art. 11: La Asamblea General Ordinaria se celebrara anualmente 30 dias antes de Ia elecciéon de
autoridades. El llamado se hara con un plazo no menor de 15 dias.

Art. 12: Las Asambleas Extraordinarias y las de carreras podran celebrarse en cualquier
momento, que las circunstancias asf lo requieran.

Art. 13: Las Asambleas Extraordinarias podran ser convocadas por el Plenario de Delegados o la
Comisién Directiva, por mayoria absoluta. Los alumnos podran pedir una Asamblea Extraordinaria
dirigiendose a alguno de los dos érganos por carta explicando los fundamentos de Ia peticion. La
Asamblea s¢ efectivizard en un plazo no mayor de una semana '

Art. 14: Las asambleas por carreras podran ser convocadas por los delegados de la carrera o por
la Comision Directiva. La Asamblea sé efectivizara en un plazo no mayor a una semana.



Art. 15: Las Asambleas Ordinarias tendran por objeto discutir, aprobar o desaprobar la memoria y
balance del gjercicio fenecido.

Art. 16: Las Asambleas Extraordinarias tendran por objeto:

a) Resolver sobre las modificaciones del Estatuto. (

b) Resolver las formas de lucha que emprendera el estudiantado, tanto para la defensa de Ia
educacion como del cumplimiento de los principios del presente Estatuto.

c) Constituirse en Tribunal de Disciplina

d) Resolver con facultad exclusiva’sobre la adquisicién y enajenacion de bienes raices.

e) Resolver sobre la disolucidn o fusion del Centro.

f) Pronunciarse sobre todo asunto que le someta la Comisién Directiva conjuntamente con el
Plenario de Delegados por.razones estatutarias o porque lo consideran para el mejor gobierno
del C.E.F.A.

- g) Pronunciarse a favor o en contra de las resoluciones del Consejo Académico o Consejo

Superior.

Art. 17: Las Asambleas por Carreras tendran por objeto:

a) Entender sobre las modificaciones al Plan de Estudio, para elevar al Consejo de Carrera.
b) Resolver los problemas académicos de los Estudiantes.

c) Pronunciarse a favor o en contra de las resoluciones del Consejo de Carrera.

Art. 18: Las Asambleas se convocaran por medio de avisos bien visibles dentro de la Facultad y
por avisos 0 comunicaciones por los medios masivos de comunicacién local.

Art. 19: En las Asambleas Ordinarias el orden del dia lo fijara la Comision Directiva, en tanto que
en las Asambleas Exiraordinarias y por carreras lo hara el érgano que la convoque; en estos dos
ultimos casos los estudianies constituidos en asamblea podran sugerir nuevos temas al orden del
dia. :

At 20 Las Asambieas se realizaran en el local, fecha y hora indicada en la convocatoria, se
celebrara con los miembros que estén presentes media hora después de la fijada por la
convocaloria, siempre que antes no hubiere reunido la mitad mas uno de los miembros con
derecho a voto. . -

Art. 21: Las resoluciones se aceptaran por mayoria de mitad mas uno de los votantes presentes.
Ningtin alumno podra tener mas de un voto.

Art. 22: Toda resolucion de ia Asamblea podra ser apeiada por nota firmada en un término de 48
fs., por no menos del 20 % de los alumnos con derecho a voto y se tratara en nueva asamblea. E|
guorum de esta Asamblea sera no menos de las 4/5 partes de los presentes en la asamblea cuya
resolucion se apela. Las resoluciones de esta Asamblea se tomaran con 2/3 de votos a favor.

TITULO V: DE LAS ELECCIONES, DURACION Y AUSENCIA DE MIEMBROS

At 237 los miembros de la Comisién Directiva han de ser elegidos en elecciones democréticas y

2Di=rias a Ia participacion de todos los estudiantes.

it 24 Una vez finalizada la Asamblea Ordinaria que entendiera sobre el balance del ejercicio

fenscido y hasia que asuman las nusvas autoridades quedara a cargo una Junta Electoral.

At 25 La Junia Electoral estard formada por cinco miembros elegidos por el Plenario de
Delegados, mediante voto cantado, los que no podran ser candidatos de las listas que
misrvengan en & acto eleccionario. En el caso que no existiese Plenario de Delegados, la Junta
Secioral sera elegida en la Asamblea Ordinaria.



Art. 26: La Junta Electoral resolvera todo lo concerniente al acto eleccionario segun las
disposiciones del reglamento electoral (ver anexo Il del presente estatuto).

de su cargo, el mismo sera reemplazado de Ia siguiente manera:

a) Si el miembro que se alejara (provisoria o deﬁnitivamente) fuera el Presidente Su cargo sera
ocupado por el Vicepresidente, debiendo ser ocupada la vacante dejada por este por un
miembro de la lista correspondiente, el cual puede encontrarse desempefiando otras funciones
dentro de la Comision Directiva,

b) Siel cesante fuera el vicepresidente, se procedera de la siguiente manera:

b-1) Si el alejamiento fuera provisional, ocuparg el cargo interinamente yn secretario

perteneciente a la misma lista.

b-2) Si fuera definitivo S€ procederd de igual manera que en el inciso anterior, cubriéndose el

delegados electos.

C) Una vez realizada Ia eleccion la Comisién Directiva convocara al primer Plenario de
Delegados, que elegirda a su Coordinador General y comenzara a funcionar de manera
auténoma e independients de la Comisi6n Directiva

d) Los delegados seran elegidos por el t&rmino de un ano, pudiendo ser reelectos. Si el curso Io
estimara convenients podra relevarlo de cargo, antes del término de sy mandato. Esta
decision sera tomada por Ias % partes del curso. Para los delegados que asuman después de
la fecha fijada, el af0 sera contado a partir de ella.

e) En caso de ausencia, renuncia, acefalia o relevamiento, asumira el cargo el delegado
suplente. Si la ausencia fuera definitiva lo hara hasta la finalizacion del mandato. Sj |3
ausencia dejara vacantes ambos cargos el curso eligira de la misma manera otros dos
delegados que Ocuparan la vacante hasta el fin del mandato.

Art. 29: El Coordinador General sera elegido por el Plenario de delegados.

a) Los delegados reunidos en el Plenario determinaran la forma de eleccién del Coordinador. Lo
ocupara aquel que obtenga la mayoria de votos,

b) Si el plenario Io estima conveniente podra relevarlo de sy cargo, antes del término de sy
mandato, esta decisién debers ser adoptada con la % de los delegados.

c) Encasode ausencia, renuncia, relevamiento o acefalia, asumira el cargo otro delegado que el
Plenario elija para reemplazarlo. La eleccién se hara de la misma manera. Sj |3 ausencia fuera
definitiva lo hara hasta la finalizacién del mandato.

d) El plenario de delegados funcionara con lo delegados electos en la fecha fijada por la

Comisién Directiva, el resto de los delegados iran asumiendo a medida que son electos. E
quérum del Plenario de Delegados sera con los 2/3 de los miembros electos hasta g
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TITULO IV: DE LA COMISION DIRECTIVA.

Art. 30: La Comisién Directiva serd un ente POLITICO del C.E.F.A., que ademas coordinara y
ejecutara las resoluciones emergentes de las Asambleas y de las reuniones que realice el
Plenario de Delegados.

Dicho entre estara compuesto por:
Presidente

Vicepresidente

Secretario General

Secretarios de:

1) Asuntos Académicos.

2) Derechos Humanos.

3) Bienestar Estudiantil.

4) Extension.

5) Cultura.

6) Finanzas.

7) Prensa y Difusién.

8) Deportes y Recreacion.

9) Organizacion.

El Coordinador General del Plenario de Delegados.
Secretario “ad hoc” de Actas.

Art. 31: Todos los miembros de la Comision Direcliva tienen derecho a voto a excepcion del
Vicepresidente y del Secretario de Actas. El derecho a voz esta garantizado denfro de la Comision
Directiva a cualquier integranie del CE.FA

Art. 32: La Comision Directiva se reunira a peticion de cualquier integrante de la misma o
cualquier integrante del C.E.F.A., la convocatoria con el orden del dia se hara con un plazo no
menor a los tres dias de producirse la reunidn.

Art. 33: Las reuniones de la Comision Directiva son publicas y abiertas, a excepcion de aquellas
en que las circunstancias asi lo requieran.

Art. 34: La Comisién Dirsciiva se reunira conjuntamente con el Plenario de Delegados cuando
cualquiera de los dos lo convoque.

Art. 35: Las reunionss de Comision Directiva se celebraran validamente con la mitad mas uno de

los miembros, Ias resolucionss se tomaran por mayorfa absoluta de votos. En caso de empate se

resolvera de la siguiente manera:

a) Sino hubo abstenciones en 12 vofacion el Presidente desempata con el “doble voto”.

b) Si hubo abstenciones, se pasa 2 cuarto intermedio con los mismos miembros presentes para
iniciar una nueva ronda de woiacion. Si persiste el empate y las abstenciones, el Presidente
desempata con el “doble voto™.

Art. 38: Las resoluciones y las actas de la Comisién Directiva y de sus comisiones “ad hoc” son
de conocimienio publico.

Art. 37: Cuando sin previo aviso, o sin causa justificada, algun miembro faltare a cinco reuniones,
se lo invita 2 concurrir con carta ceriificada, y si faltara nuevamente, el Plenario de Delegados
determinara la caducidad de su mandato. ;

Art. 38: Las resoluciones de la Comisién Directiva podran ser reconsideradas por mayoria de los

2/3 de votos, en sesién igual o de mayor nimero de miembros presentes. Para solicitar o discutir
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una mocion de reconsideraciéon es necesario que sea apoyada por 1/3 de los miembros
presentes.

Art. 39: Son Derechos y Obligaciones de la Comisién Directiva:

a) Cumplir y hacer cumplir en un todo los estatutos, reglamentos internos, resolucién de
Asambleas, de la misma Comisién Directiva y las que dictara el Plenario de Delegados.

b) Convocar a Asamblea General Ordinaria y Extraordinaria, de acuerdo a lo establecido por los
Articulos 11, 13y 14. ,

c) Presentar en Asamblea, memoria, balance general e inventario y rendicién de cuentas.

d) Tomar las medidas necesarias en salvaguardia de los intereses y derechos estudiantiles de

acuerdo con el Plenario de Delegados.

e) Crear comisiones, secretarias, departamentos o cualquier otro ente que permita dar
cumplimiento a los fines fijados en el presente estatuto.

f) Someter a la aprobacién del Plenario de delegados los reglamentos internos que permitan el

- desenvolvimiento orgénico de las comisiones, secretarias o departamentos que éste creara de
acuerdo al Art. Anterior y a las disposiciones que ésta presente para su tratamiento.

Art. 40: Los derechos y obligaciones mencionadas en el Art, precedente deben entenderse a titulo
enunciativo, pues aparte de ellos y de otros que surjan de este estatuto, corresponden a la
Comision Directiva las mas amplias facultades para dirigir y representar la asociacién sin mas
limite que el que impone este Estatuto. Debiendo actuar de manera democratica y abierta a todos
los estudiantes.

Art. 41: Ninguna agrupacién que resultara ganadora de las elecciones podra reclamar mas
atribuciones que las propias de las secretarias a su cargo y del Presidente y Vicepresidente, todas
fijadas por este estatuto. '

TITULO VII: DEL-PRESIDENTE Y DEL VICEPRESIDENTE

Art. 42: Son derechos y obligaciones del presidente: Tr— i . Lo

a) Convocar a la Comisién Directiva cada vez que un miembro del C.E.F.A. lo solicite.

b) Presidir las reuniones de Comisién Directiva, junto al Coordinador General, las gue se
celebren conjuntamente con el Plenario de Delegados. Presidir junto a éste las Asambleas y
dirigir los debates.

c) Firmar juntamente con el Secretario General las actas, libros y registros de documentos y
correspondencia gue manda el Centro. ]

d) Residir en la ciudad de Tandil, Provincia de Buenos Aires.

Art. 43: El Vicepresidents colaborara con el Presidente en todo lo atinente a sus funciones,
reemplazandolo en caso de renuncia, muerte o acefalia transitoria. En caso de ausencia definitiva,
asumira la presidencia hasta Ia finalizacion del mandato de la Comision.

TITULO Vill: DEL SECRETARIO GENERAL

Art. 44: Son derechos y obligaciones del Secretario General:
‘a) Esta secretaria sera adjudicada aufomaticamente a la segunda fuerza resultante de los

comicios.

b) Redactar y disponer Iz redaccion de notas, actas, convocaciones, comunicaciones,
correspondencia y memoriadel CEF A y firmarlas conjuntamente con el Presidente.

c) Controlar que los Secretarios cumpian con las obligaciones que les competen emergentes del
presente estatuto y de las resolucionss de Comision Directiva o del Plenario de Delegados.

d) Es junto al Presidente la mawma autoridad de la Comisién Directiva, y por lo tanto
acompanara al Presidente cuando mani=ngan reuniones en nombre del C.E.F.A. con el resto
de la comunidad universitaria o Iz sociadad en general.
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e)

Nombrar con acuerdo del Presidente al Secretario “ad hoc” de Actas de la Comisién Directiva.
Es responsable por este de las realizaciones de las Actas, que sean firmadas por los
miembros presentes y su archivo publico en el libro de actas que estara en el local del
C.EFA

Residir en la ciudad de Tandil, Provincia de Buenos Aires.

TITULO IX: DE LOS SECRETARIOS.

Art. 45: Son deberes y atribuciones del Secretario de Finanzas:

Percibir las donaciones, y demas ingresos, estando a su cargo la custodia de las mismas.
Presentar a la Comision Directiva un detalle de recursos y gastos mensuales.

Llevar un inventario de los bienes de la institucion.

Presentar un Balance General para ser incluido en la memoria anual.

Autorizar conjuntamente con el Presidente las erogaciones y comprobantes correspondientes.
Realizar las erogaciones previamente autorizadas.

Ser titular de las cuentas bancarias conjuntamente con el Presidente.

El titular de esta secretaria no puede ser de la misma lista que el Presidente..A excepcion de
los casos de lista unica. ‘

Residir en la ciudad de Tandil, Provincia de Buenos Aires.

Art. 46: Son deberes y atribuciones del Secretario de Prensa, Difusion y Publicaciones:

d)

Es responsable junto al Secretario General de dar a publicidad todas las resoluciones de la
Comisién Directiva, Asambleas Generales Ordinarias y Extraordinarias y del Plenario de
Delegados.

Estudiar y llevar a cabo un plan general de impresion de apuntes.

Implementar los medios necesarios para la renovacién y enriquecimiento de los materiales de
estudio, de biblioteca, etc. -

Residir en la ciudad de Tandil, Provincia de Buenos Aires.

Art. 47: Son deberes y atribuciones del Secretario de Asuntos Académicos:

a)
b)
c)

d)
e)

Estudiar permanentemente los problemas académicos que afectan a los estudiantes,
manteniendo una informacién constante sobre la forma de solucionarlos.

Realizar las gestiones frente a las autoridades de la Facultad y la Universidad para solucionar
los problemas académicos de los estudiantes.

Colaborar en la realizacién de la Evaluacion Docente por parte de la Facultad, como también
controlar la forma en que se realiza. -

Es responsable del funcionamiento de la Red de Intercambio Bibliografico.

Residir en la ciudad de Tandil, Provincia de Buenos Aires.

Art. 48: Son deberes y atribuciones del Secretario de Bienestar:

a)

Es responsable junto al Presidente y el Secretario general de defender la provision de Becas
por parte de la Universidad; colaborar con esta en dicha farea y controlar el otorgamiento de
las mismas. ,

Presidira las comisiones “ad hoc” de la Comisién Directiva, que resolvera el otorgamiento de
las becas del C.E.F.A. :
Coordinar lo relativo a los servicios de atencién médica del estudiantado, provision de
medicamentos, comedor universitario, obra social, seguro de vida, etc. que provea la
Universidad y el C.E.F.A. a través de los convenios correspondientes.

Analizar permanentemente los problemas sociales y economicos que afectan a los
estudiantes, manteniendo una informacion constante sobre la forma de solucionar y la
factibilidad de la ampliacion de las prestaciones.

e) Residiren la ciudad de Tandil, Provincia de Buenos Aires.
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Art. 49 Son deberes y atribuciones del Secretario de Extension:

a) Desarrollar proyectos de extension a la comunidad para cumplir con lo expuesto en el inciso f
del art. 2 del presente estatuto.

D) Desarrollar los vinculos necesarios entre personas o instituciones y la Universidad que
permitan el desarrollo de ambas.

c) Colaborar con la orientacién vocacional de los alumnos del secundario.

d) Acercar la Universidad a los trabajadores.

€) Residir en la ciudad de Tandil, Provincia de Buenos Aires.

Art. 50: Son deberes y atribuciones del Secretario de Cultura:

a) Es el responsable de la organizacion del estudiantado para la participacion en las Olimpiadas
Culturales de nuestra Universidad.

b) Organizar periédicamente debates, mesas redondas, conferencias y cursos donde se tratan
temas de interés general.

c) Residir en la ciudad de Tandil, Provincia de Buenos Aires.

Art. 51: Son deberes y atribuciones del Secretario de Derechos Humanos:

a) Facilitar y organizar la investigacion de toda violacién de los derechos humanos consagrados
por la Declaracién Universal de los Derechos del Hombre.

b) Promover por todos los medios a su alcance el continuo y pleno respeto de los mismos.

¢) Residir enla ciudad de Tandil, Provincia de Buenos Aires.

Art. 52: Son deberes y atribuciones del Secretario de Organizacién:

a) Organizar. la eleccion del Plenario de Delegados y colaborar con este para su buen
funcionamiento. '

b) Realizar las tareas necesarias para la organizacién de los estudiantes para la defensa de sus
derechos. :

¢) Realizar las vinculaciones con otros gremios para el desarrollo de luchas conjuntas.

d) Residir en la ciudad de Tandil, Provincia de Buenos Aires.

—

Art. 53: Son deberes y afribuciones del Secretario de Deportes y Recreacion:

a) Es el responsable de la organizacion del estudiantado para la participaciéneen Ias Olimpiadas
Interfacultades de nuestra Universidad.

D) Afender las necssidades de los estudiantes promoviendo reuniones deportivas y otras de
caracier recreativo.

i 54: Deberes y atribuciones de todos los secretarios:

a) Velar por el buen funcionamiento de la Secretaria a su cargo, de la cual es responsable, e
informar a la Comisién permanentemente.

b) Convocar alumnos a integrar las subcomisiones que la secretaria creara.

c) Si por cualquier motivo los secretarios no cumpliesen con las tareas que le asigna el presente
estatuto; cualquier secretaria esta autorizada a cumplir la funcién. :

Art. 55: Son deberes del secretario “ad hoc” de Actas:

a) Llevar el registro oficial de las Actas de la Comisién Directiva.

b) Dar copia de las mismas a todos los secretarios.

¢) Redactar y entregar las convocatorias a Comisién Directiva junto con el orden del dia.
d) Residir en la ciudad de Tandil Provincia de Buenos Aires.

TITULO X: DEL PLENARIO DE DELEGADOS.
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At 58: H Plenario de delegados se reunira con la Comisidn Directiva en $€esion extraordinaria de
acuerdo al art. 34. Fl orden del dia sera fijado por la Comisién Directiva.

Suniones del Plena
ios suplentes. Ej Coordinador General siendo a Su vez el delegado de sy Curso, presidirg las
reunionss en sesion ordinaria y llevars Ia voz de los delegados ante la Comisién Directiva por
M=dio de un memorandum que se elevara luego de cada reunién.

AL 80: Las reuniones del Plenario de Delegado o de éste con la Comisién Directiva se celebraran
validamente con Jos 2/3 de los delegados integrantes presentes. Las resoluciones se adoptaran
por simple mayoria.

Art 61: Son obligaciones y derechos del Plenario de delegados:

2) El Plenario de delegados contars con derecho a veto cuando las resoluciones €manadas de |3
Comisién Directiva transgredieran Io sancionado por este Estatuto.

b) Convocar 3 Asamblea Extraordinaria de acuerdo a lo establecido en elart.13.

c) Elaborar junto con Ia Comisién  Directiva los  reglamentos internos que permitan g|
desenvolvimiento organico de las comisiones, Secretarias y Departamentos, que se creasen, y
las disposiciones que ponga la Comisigdn Directiva para sy tratamiento y aprobacién.

d) Realizar controles sobre los gastos del Centro, asi como también puede vetar erogaciones que

dispuso la Comisién Directiva.
TITULO XI: DE LOS DELEGADOS

Art. 62: Son derechos y obligaciones de |os delegados: :

2) Mantener informado al curso de los-problemas de la Facultad yla Universidad, debatirlos para
llevar una postura g Plenario.

D) Representar g Curso y ser la voz de éste ante el Plenario.

c) Llevar al curso Ias soluciones a los problemas que &ste plantea.

TITULO XiI: DE LAS COMISIONES

Art. 63: Lg Comisién Directiva conforme a |a aprobacién del Plenario de delegados, crearg
comisiones, secretarias o departamentos permitiendo dar fines 3 los objetivos sancionados por

AL 84 5l Plenario de delegados junto con Ia Comision Directiva dictara los reglamentos internos
Qus nian su gjercicio COmo asi también sus funciones, derechos, obligaciones Y responsabilidad
Sus infegrantes.

)

At 65: Cada Somision tendra un NUMero variable de miembros y un Secretario presidira las
BUnionss miemas ¥ €laborara los informes.

(&)

(S}

MITULO XiIi- DE LAS AGRUPACIONES
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55- £ C.E.F.A. reconoce a las agrupaciones politicas como las principales organizaciones
nuclean a los estudiantes para su desenvolvimiento politico dentro del mismo. Otorgandoles

Jias facultades en cuanto a su organizacion interna y a las relaciones y vinculos que
mantengan con la sociedad y sus organizaciones.
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Art 87: Son derechos de las agrupaciones:

a) Participar de las elecciones de autoridades del C.E.F.A v

b) Realizar dentro de la Universidad todo tipo de difusién ideoldgica, promoviendo el debate de
las mismas. &

c) Intervenir en todos los aspectos de la vida politica de la Universidad.

d) Manifestar publicamente sus disidencias con las decisiones tomadas por cualquiera de los
érganos del C.E.F.A., y por lo tanto no tiene obligacién de cumplir con ellas; mas no pueden
escapar de esta obligacién los miembros que ocupen cargos tanto en la comisién directiva
como en el Plenario de Delegados.

Art. 68: Son obligaciones de las agrupaciones:

a) Cumplir y hacer cumplir el presente estatuto.

b) No arrogarse la representacién de los estudiantes de la Facultad ante cualquier organizacion;
sin el mandato acorde de los érganos de gobierno del C.E.F.A.

c) No utilizar el nombre del C.E.F.A. en actos unilaterales que no fueran debatidos en los
respectivos érganos.

Art. 89: Sin lesionar las obligaciones aqui previstos las agrupaciones tienen las mas amplias
facultades de accion.
TITULO XIV: DISPOSICIONES EXTRAORDINARIAS

Art.70: En caso de resolverse la disolucién, la liquidacién estard a cargo de una comisién de
miembros del Centro de Estudiantes, que serd designada expresamente por Asamblea. Esta

Asamblea designara también una comision de vigilancia que fiscalizara las acciones de la

anterior. No se podra llevar a cabo la disolucion del Centro de Estudiantes si existiera un minimo
de 10 miembros dispuesios a proseguir su funcionamiento.

Art.71: Los casos no previsios por este Estatuto seran reglamentados provisoriamente por la
Comision Directiva hasta la primer Asamblea que se realice.

TITULO XV: TRIBUNAL DE DISCIPLINA :

Art 72: Podran ser somefidos al Tribunal de Disciplina del C.E.F.A. todos los miembros del
mismo.

Art 73: Ninglin miembro del C.E.F.A. podra ser sometido al Tribunal por sus declaraciones o
dichos, publicos o no; ya que rige el derecho de expresion.

Ari 74 Las acciones punibles de sancién son dos:

2) = no cumplimiento de las resoluciones de los organos del C.E.F.A; en estos casos solo
podran ser llevados ante el Tribunal de Disciplina los miembros de la Comisién Directiva.

b) Lievar adelante acciones que perjudiquen econémicamente o en sus bienes al C.E.F.A.

Art. 75- Las sanciones se expresaran en la siguiente categoria:

a) Amonesiacion.

b) Suspension (la cantidad de tiempo sera fijado por la Asamblea).
c) Expulsion
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En todas las sanciones; si le son aplicadas a miembros de Comisién Directiva este cesara’
automaticamente de sus funciones.

Art. 76: Las denuncias de cualquier tipo de accién seran elevadas al Plenario de Delegados, el
cual designard una comisién investigadora de cinco miembros que llevara adelante el sumario
correspondiente, el cual goza de secreto durante el periodo de investigacién. La comisién tiene
amplias facultades de accion.

Art. 77: El Tribunal que entendera sobre la investigacién sera un Asamblea Extraordinaria, la cual
sera convocada por la comisién investigadora; la cual debera elevar el resultado de Ila
investigacién y una propuesta de sancién. La Asamblea debatird las sanciones o no a aplicar y
resolvera por simple mayoria de los presentes.

Art. 78: La apelacion a la decisién de la Asamblea constituida en Tribunal de Disciplina, est4
estipulada en el Art. 22 del presente estatuto.

TITULO XVI: REGLAMENTO ELECTORAL

Art. 79: Una vez constituida la Junta Electoral disefiara un cronograma electoral que contenga los
siguientes plazos:

a) Publicacion de padrones.

b) Modificacion de padrones.

c) Impugnacién de padrones.

d) Presentacién de Listas.

e) Modificacion de Listas.

f) Publicacién de Listas y entrega de modelos.

g) Fecha de elecciones.

Si no median hechos extraordinarios la realizacién de las elecciones sera en la misma fecha que
la de consejeros académicos'y superior. T

Art. 80: Coordinar con la Facultad todo lo que acontece al acto eleccionario: cuartos oscuros;
depésito de urnas, etc.

Art.81: Los requerimientos para la presentacion de listas son:

a) 20 avales

b) Presentar candidatos a Presidente, Vicepresidente, Secretario General y como minimo un
candidato a Vocal. No se podran otorgar mas cargos de los que se hayan presentado a
eleccion.

Art. 82: Los modelos de las listas tendran que presentarse en formato Oficio. La Junta Electoral
resolvera sobre la cantidad de boletas a imprimir.

Art. 83: Podran votar todos los alumnos matriculados de la facultad que figuren en los padrones.
Si alguno de ellos no figurara y pudiera certificar su pertenencia a la Facultad se lo inscribira al
final de padron y votara. Los recientes graduados que figuren en padrén no podran votar. El
presidente de mesa debera decidir sobre la impugnacion de votos ante cualquier irregularidad que
observe en la mesa para luego elevar a la Junta en el momento del recuento de votos.

Art. 84: La mesa estara constituida por:

a) Un presidente de mesa, que sera el encargado de la entrega de los sobres y de asistir a los
votantes. Debera pertenecer a la Junta Electoral.

b) Un miembro de Junta Electoral que controlara el padron.

¢) Un Fiscal por cada lista..
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Todos los miembros Son rotativos.

Art. 85: | Junta Electorg podra designar miembros “gq hoc” para que colaboren en las tareas de
la mesa, estos tendran que ser miembros de| plenario de delegados Y ademas no tendran voto 3
la hora de tomar resoluciones,

Art. 86: La Junta Electoral deberg fijar cada cuanto S€ cambian las boletas, ademass de decidir por
los 2/3 todg circunstancia que acontezca. Sj |ag irregularidades son altamente frecuentes o hay
Manifestaciones violentas que no garantizan |Ig realizacion del acto podra decidir |15 suspension o
impugnacién de| acto electoral.

Art. 88: Para énviar un voto POr correspondencia Se debers enviar €n un sobre ¢olor Mmadera
Cerrado y firmado en forma cruzada un sobre en blanco con la boleta elegida y una fotocopia de|
documento, ‘

Art. 89: Se contabilizaran COmo votos vélidos:
a) Todas las boletas en [ag Cuales se pueda leer él numero de lista y g nombre de |a Jistg.

Art. 90: Se consideran como votos impugnados:
a) Todas lag boletas que no S€ puedan ver g| ndmero de lista o SU nombre.

b) Dos o mas boletas de diferentes listas.

Art. 91: Los cargos de Presidenta y Vicepresidente S€ otorgaran a Ia Jista mas votada. E] cargo de
Secretario General a |3 lista en S€gundo orden mas votada. La designacién de Cantidad de
Secretarias ser3 realizada a frayes del sistema D'hont,

La eleccién de las secretarias en la primera Comisién Directiva: debera realizarse Segun el orden
que exprese g] sistema D'hont.

TITULO XVviI: ps POSICIONES TRANSITORIAS

Art. 92: |os estudiantes que cursen bajo Ia modalidad no residente pertenecientes g esta
Facultad: seran incluidos Como  cualquier alumno residente, con los mismos derechos y
obligaciones.



