TanpiL, /3/08/2004
orpeNanza: Y305 0

VISTO: |

La Reéunidn del Cohsejo‘ Superior celebrada el’

12/08/2004; y
CONSIDERANDO ;

o Qﬁe' durante la:. mlsma,lfsen 11evé  a- tiétamiénto el
Expedlente 1 18350/‘2903- Cuerno 1, e'r'l el gue constan 1los
proyectos deé reforma al Reglammto de Becas de Contraprestacidn de
. Serau10§ aprgbado por Orﬁenanza' de Consejo Superior N°
. 1759/EQ95 . SBEaabes ds £o't T A Bi- - sw : i
! : :
Que 1uego de’ suce51vos ana1151s las Comisiones de

_[nte|3:preta(.1©n Reglament.u Y Asuntos I_.egalw‘
arriban al Proyecho de Reglamenté

y de Asuntos

AcadémLCDS'y EsLud1anL11&s
nbranteg a fs 22/23, a wvista del cual la Comisidn de.

Preshpuésto vy Hacienda a fs. 25 sugiere wodificaciones a’

e:ectuan en. los articulos 3° y 5°.

; : ' #
i I.‘ : = .
? Que los Senores Miembros de la. Junta Ejecutiva en

Reunidn del dia:'de la fecha,. aproba.ron gl dictado de la

-Ordeﬁanz%'pércinente aprubmndu-el nauevo reYro OLdenado que

cons@é al fg. 27 vuelta y 28 vuelta.-.

||:’UL «llo, en uso de las atribuciones conferidas por

el ﬂrc ! 28°, 1Inc. b) del Estatbuto de la Universidad,

aprobadoipor Resolucidn Ministerial N° 2672/84 y modificado
por ﬂa Honorable Asamblea Universitaria;

21, CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD NACIOMAL DEL CENTRO
DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES . .

ORDEDNA
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ARTICULO _1”: Apruébase el ruevo Reglamenlo de Becas e
Contraprestacion de Servicios para. alwmnos gmduado, de la
Umvmszdazd Nuacional del Cenrro de la Promnczaf de Buenos Aires, cuye

texto orrienado co*rre adunado a 1a presente.;— ;

' ARTICULO Foy’ Registfe‘lseu cor,uu'niquese, njol;ifiquese Y
archivese.- - : C i
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AU FLY Liveas u.-s.ﬁcaﬂ'\lﬂ'fhﬂ_ T}E SE_EXICIOS

m U

ENTO DE BECA
——‘EGLL%WEN'I = PARA ALUMNOS Y GRADUADOS

R[‘ 1CU L(J_;_“Q 10TNINACION
e genor: ios (BCS) a aquellas que se

. = restacién de Servic
a Beca con Contrap: és académicas de la

de 14s unidadé
anites y graduado:; € A b (UNI’;_,EN] que

al del Centro de la Prov:x;lua de Bue:
resente; con €l objeto de re:ahzar tareag acordes a s

L
de - rcglaanentan efa € plaborandG en: sistemas admuush'dtlvos de la\ UNICEN

academma ca

ro cctae dc cxtension UnNiv
ge&irrollo tacno]ocnco e,@nsultomas y achv:tdad es de mvesttgamon

condlmoncs de otorgamlento

‘%e dCDOIl‘llIl
dtorguen aj estudl
Universidad Nacion

dedieacid i

ARTI("ULO 2“ Dc las categorlas
t‘imana y 1ch1b11c1on de las becas

(_,atcdonas y| condlmoncs de otorgamlento

» ]

"L) De. . alumnos- El aspirante a BCS dcbcra acrethar hdbi:‘ aprobado el
pon:enfa_]e mJ,mmo ‘de requenmwntos curriciilares de  la carrefa respeetiva,
necesarios para rcahza.r las actividades dc cada convo:,gtona. Esiaexigericia en
ningln -<caso podrd sér. Lnfcnor a la tercera parte del plan de estudios

corre Sp: ond_lsntc

' -b} Dc Ura.duados ‘Pueden d.bpll‘dl a la IIllSItLa,: gl':""iil_’aidosl ce 'la - Universidad

'Ida caso de aouc-rrlt) a las El.Cthld"Ld&S a de&.a_rroﬂar no pudlendo

homs semmﬂes o s 3 - - 2 :
! ) ) .-‘ M = H i = ot H s Eh "o

Se i Jara en ’c
xceg&r la.s ~’-I 2

- Retnbucwn ;
Se hj"u*j. en dada caso de acuerdo a las actlwdades a dc.&aa.qqllgqu la, pompleﬁdad
de las m_lsmE[Ls carga horaria y al financiamiento previstd. A 'tal fin; ' el- @orisejo”
Superior ‘definira ¢l fhonto minimo de.una unidad de beca (UB) com&:sp,andmntc
- a 20 hoetas Crnapiales’ de carga, h@raﬂa que sera temado icemo ISf&FEILCla pars

calcular la reltanmon £
Las becas se Ih aran efectivas a traves de las Secx (:‘i_d'l‘ld‘s de th( tor .s.do o Faoul‘tad‘

en cuyo ambi[to Sd vayan a desarrollar 145 mistiag,

ARTICULQ® 3-‘-?. Dn.m'-a@mm' de las becas

Las becas tendzan una duracién acorde al plan de ’r_rabcgo ¥ como méaximo sera
de un (1) ano, pudiendo ser renovada hasta un maximo de dos (2) arios, para lo
cual, el resp nsable del drea donde se desarrolle la beca, deberd solicitar la
ptozTOO"a a la Umciad Ejecutora que resolvera en cada uno de los casos,

i i
o a E |
ARTICULQO 4% De las incompatibilidades o




El éstudiantz o graduado que obtenga una BCS no podra teneri olro cargo o

beca de cualjuier tipo simultanea, en la Universidad Nac ional clf*1|( eniro u otra
deppnc:unua del Estado, cuando la carga horaria de la Lotalidacd kle sus careos

supere las 47 horas semanales.

AR'IILULO 5% De IOa requisitos para las sohcﬂudes d_c trabalos

Toda ‘SDJJ(“lLIl{i de llamado’ a ltlmnpcmn ‘para BCS 5é rcah?aze en-fl ambito del
Rec,tcn ado o de las Urudades Acadermc*a% denomlnada Umdad I‘]eoutora donde
sé dcsaﬂoﬂara T4 solicitud debera sér présentada pot el diréctor de beca
‘contemplando el detdlle de las aclividatdes y tdreas miedianté Ia plc:c_tl‘ta(:lon de
,Un Plan de trabajo ¥ c¢rénograma coirespondiernite que yei‘nnt‘a (,umphr con las’
lmahdade mencienadas en el articulo primero. El ﬂnanm?micntal debera estar

rcsuelto de t4l ynanera (iie se garantice el desar:rollo de la beca er:L la manera

prevista.

ARTICULO e Dc* la inscripcién v evaluacwn de los Dostulantes

L,a Un:Ldad E]CCU.LOI"l donde se - desarrollqra la. bcca ]la_m’ua & 'jn‘:.t,r"iﬁc.ién ®
utllwa_ra el rchsl.ro de t.l&bEIJO para la sclc,cuo i dle lo‘-. bcc*arloa de manera de

garantizai la raayor pa.rumpamon d¢ dlumnos y gL ad uado mtu csado&.

'

Totloﬁ IOS poqtul.:tntcs se:aa_u c..ons:;derados cva.luados y sclcccwnddos por una
..... La Junta

Evalucldora Confeccwna.ra un OJ."GlCJ.;]. _d _"'me"" 6 pa_ra .1’1 seleccron yoE '1&13“{1&010:1 de
Ias bécas, teniendeo en. cucrﬂa fod Antecedented € 1os” aqmranteq talés cémo:

asignaturas aprobadas, promedio, curriculum vitae, cursos .de Leltpac,ll'nmon Yy
OLIOS EIU.L:LLE'IJ.TZOS de 1ntcreq que colaboren en la seleccidri c1r= los becam ios.

Cad:t Unldnd B_]c,cutoz't a anvcs clcl COIle]O /\c "'_clu'.mo 0. Conac_}o superior:

segln c,orrcspuuda designara la Jurita lvaluadora gar ‘uluzemdo L lJ:LJ. LUcipution
clausiros y del Director del Proyecto. , i . _

de los diferentes

ARTIC Q;?“ lec(’:cjén s mPEE
: a"beccmo sc le aagnata i Ehrt*ctor quien podra ser person‘d Ir_l
Thdehts d& 4 Uniddd Ejéadlers, pudiendo partisipas, cuando las. {JIC‘HVJ([CJ.(J_( s 1o
requlcran per 91"1’3.1 cmemo a la casa de esruqu e

e

goente o no

A

AR’UCULU 8°: Del control v segtummnto de'las be:,as

Tante las becas de aluwmnes como J.a.s: de 81';“!([’]] ades, (é-si'.-:-.uél._[-l:!SUJ(.L-E\'.&ii al conlrol y

s.eguhnier_t_.i:o qv.e realizara el Director. i |
£l DJLemor fei 1dra las’ siguientes attl'b ucienes y obligaciones: |
O

Conocer efs;te. chlamcnto cumplir y Thacer rumnhx g todas = sus
disposiciones, debiendo comunicar a la Unidad Equ,utora cualquier

trasgresion al mismo.

Drindar apoyo al becaiio en cuanto al Aes 'I_I_LUllO del plau d» erﬂ)ajo N

cronograma de ejecucion. i
» Dingr al becario segun lns términos establecidos en elfplsar} de trabajo,
responsabilizandose por la calidad de su tarca.




. Ascb? rar quc, cn su lugar de trabajo, se le proporcionen 2l becario los

elemlentos necesarios para su tarea.

ARTICULO l9": De los becarios

Seran obhpac:mnes de los becaﬂos

a) Desarm].la: las tareas indicadas en el plan de trabajo bajo el régimen de
dcd:oacxon horaria y demas condicienes que correspordan, cu1dando
e‘;pemalmcntc el cumphmlento de ‘los crcmograznas prewstna; -

e
'b) Prcscnta.r a'la autoridad de Ia Unldad E_jccutora an Lnfornle de las
qctlwdades avalado por el Directar, al finalizar la beca. % .

: c) Concumr alas cntrcwstas alas que sed citado por la Unidad Ejecutora
a los efectos de proporcionar los clemcntos que le szan rcquendos en

rc]ambn al dcsarrollo de sus n_raba_]os

d) Cumplir su tarea en el a_mblto de los organmmos 1mver311‘anos o
cxtr::tumvex sitarios que correspondan en cada caso. o

Scran dcrcc hos dc los becarios:
a] Quq: se cumpla ﬁc:]mente el desarrollo de las tareas corruspondlcntes a
la bcca cn la forma prcmsta ,

b) Que se le abone la as.lgnacmn o retnbucm*z que cort e::ponda segln el
tlpo dc bcca otorgada - - og v » : i

'Ic) Quc se t:t)mplan todas las pautas objetgvee yﬁmahdades ﬁjadms

A.RTICULO l(j"‘ Sa.ncwnes OTIES PO mf‘umnizmlcnto '

En éaso de cumphmmnto de a.lguna de las obiig'aclioncs a cargo del becario, la
Un1dad E‘Jet"utora pod"”"l. disponer 1nmcd1atamente la caducidad de la beca.-

}:.n caso de 1nc1.1mp].1mlento de las obhgamoncs por parte (e la Unidad

Ejecutora, que haga imposible el cumplimiento o prosecucidon de la misma por
un causal no gmputahle al becario, éste tendrad derecho a perml)].r ia totalidad de
las retnbucnmes quc corr esponda_n al periodo por el cual fue otorgexda la beca.-

M{T[CULO 11“' Deug‘n'lcmn
La clc.-alrrnacuom del becario contemplara las actividades a realizar, 14 direccién del

mlsmo durac;on carga horaria, remuneracion y origen del financiamiento. La
misma se realizara por resolucién de Rectorado o de la Unidad Académica donde’

se¢ desa rrolle ,la bec:'1

ARTICULO 'l_'_ Ple].lCElClOIl&b

Cuando el i:abajo de origen a Dublwamoncs el becario pdrthlIIaIcL de la misma
en caracter dCJCO’LutOF

ARTICULO 1':3"‘5: Derecho a propicdad Inteiectual
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i ARTICUL»O 15™ Cuestionés rio prcﬁstas — Int'c‘rpi':f‘ftﬁcién

|
¥ A ) |
Los resultados de los rabajos o estudios recalizados por iel lz‘cr_ario seran

propiedad conjunta de la Universidad Nacional del Centro de e1|13‘r0\nnm<t ee
‘Buenos Adres y de la Institucion w Organismo C‘{lelllrll\f'?.l"‘h‘ltalilo donde sc

" desgarrollé la beca.- % |
. . J
ARHCULO 14 Utlhdades = admdlcacmnes , - - I

La participacion en los beneficios que pJ.ldlf:l'C generar las patcntes de 1nvencion
.y los derechos de pxopledad inteléétual producides por “los tral'ga_]os de un
Becario, se establecerdri dé comun acuerdd entre la Urudad Ejecutora,. la
Inqtu-umon 1 Organisimn.o L}i’('_[auanEISltELr;lD v el becano o i-- ' :

':'

Los casos Mo previstes en ¢l presente Regl"unenro seran :esuclL@s por cl Consejo
Supcnor de la Umversxclatl - .
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