ranNpiL, [0/04/2003
RESOLUCIONM NOZ..Z;”

£l Expediente 1-16728/2003 Cuerpo 1; y
CONSIDERAMNDO:

Que por &l mismo consta la Resoclucidn de la Honorable
Asahblea Universitaria N® 027/02 encomendando a la Comisidn
Redactora integrada por los Asambleistas Dr. HUGO RUSS50; Dr.
CARLOS  SAUMELL; Lic. ANALIA  UMPIERREZ; Sr. JOSE MAKIA
ETCHEPARE vy S3r. CARLO5Z CATRIHUALA, la elaboracién del Texto
Ordenado dal Estatuto de la Universidad.-

Que conforme lo previsto y una vez incorporadas todas
Yy cada uno de las modificaciones aprobadas durante la
Asamblea Universitaria Extraordinaria, la citada Cowision ha
elevadoc al Rectorado el correspondiente Texto Ordenado para

su aprobacidn.-

Qua por todo lo cxpucsto este Rectorado autoriza ol
dictado de la Resolucién aprcbando el Texto Ordenado del

Estatuto de esta Casa de Estudics. -

Por ello, en uso de las atribuciones conferidas por
cl Articulo 28°, Inc. a) del Estatuto dec la Universidad,
aprobado por Resolucidn Ministerial N? 2672/84 vy modificado
por la Honorable Asamblea Universitaria;

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO
DE LA UNIVERSIDAD DEL CEN'I'RC
RESULRLVE

P x »
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ARTICULO 1°: Apruébase el Texto Ordenado del Estatuto de la

UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DE LA PROVINCIA DE BUENOS

AIRES, cl quc como ANCXo forma partc de la prescnte.-

ARTICULO o Registrese, comuniguese, notifiquese y

archivese.-
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TITULO |

CAPITULO I - FINES

Articulo_1°: La Universidad Nacional del Centro de la Provincia de Buenos Aires tiene,

como Institucion de Ensefianza Superior, la mision esencial de desarrollar y difundir la
la cnsefianza humanista, cicntifica,

cultura universal, organizando ¢ imparticndo
profesional, artistica y téenica; promoviendo las investigaciones; coordinando los diversos
niveles educativos y propendiendo a la formacidn integral e idonea del hombre como sujeto

y destinatario de la cultura, con un deseado nivel ético y moral.

ccimicnto de los grandes problemas humanos,

con cstricta y ajustada misién dc la problematica nacional y en cspecial, aqucllos atinentes
a la region de la Provincia de Buenos Aires en la que se desenvuclve; area en la que
preferentemente insertara su actividad y proyectara su accion educadora ¢ investigativa.

Articulo 2% Su actividad sc orienta al csclar

Articulo_ 3 La Universidad desarrolla su accion dentro del régimen de autonomia y

autarquia quc lc concede la legislacion vigente. En tales condicioncs, dicta, modifica su
ta su presupucsto; ticne cl pleno

Estatuto; dispone su patrimonio, lo administra y ajus
gobicrno de los estudios que en clla sc cursan, otorga titulos habilitantes para cl cjercicio
profesional por los estudios cursados en ella, conficre grados académicos, elige sus
autoridades y nombra y rcnucva sus Profcsores y Personal de todos los oOrdencs y
jerarquias, con arrcglo al presente Estatuto y sus reglamentacionces.

Articulo 4° La Universidad Nacional decl Centro de Ia Provincia de Buenos Aires ticne su
Gobierno central en la ciudad de ‘Tandil.

\rticulo 5% La Universidad csti integrada por:

a) Las Facultades de: Arte, Ciencias Econémicas, Ciencias [Exactas,
Cicncias Humanas y Cicncias Veterinarias, con asicnto cn Tandil; de
Agronomia cn Azul y de Ingenicria y de Cicncias Sociales en Olavarria,
y por las Escuclas Supcriores de Derecho en Azul y de Ciencias de la
Salud ¢n Olavarria.-

b) Por los Institutos y otros cstablecimicntos de cnsciianza cn niveles
previos al superior, asi como los Departamentos dependientes  del

Rectorado.
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CAPITULO 1] - GOBIERNQ DE LA UNIVERSIDAD

Articulo 6% El gobicrno de la Universidad cs cjercido por:
a) La Asamblca Universitaria,
b) El Conscjo Superior,
¢) El Rectorado.

TITULO 11

CAPITULQ I - ASAMBIEA UNIVERSITARIA

Articulo 7°: Intcgran la Asamblea Universitaria, ¢l Rector de la Universidad, los micmbros
de los Conscjos Académicos y dc los Conscjos de Rscucla Superiar, y los micmbros del
Consejo Superior, Bl Vicerrector tiene asicnto permancnte en la Asamblea con derecho a
voz micntras no rcemplace al Rector,

Articulo 8% La Asamblca ¢s convocada por ¢l Rectorado, por Resolucion del Conscjo

Superior o, por lo menos, la tercera parte de los miembros que la integran,

Articylo 9%, La convocatoria dcbe cxpresar ¢l objclo de la Asamblea en citacioncs
personales y pablicas despachadas con quince dias de anticipacion; el aviso se reiterara
cuarcnta y ocho horas antes dc la rcunion.

Articulo 10°: La Asamblca funciona con la presencia, como minimo, de mas de la mitad dcl
total de sus miembros, Despucs de dos citaciones consecutivas puede constituirse, en tercer
[lamado, con la tercera parte de dicho total.

Articulo 11°: La Asamblca cs presidida por ¢l Rector o por ¢l Vicerreelor en su rccmplazo.
En caso de ausencia o impedimento de ambos, por ¢l Decano presente que la Asamblea
designe, presidida para este acto por el Decano de mayor edad. Actiia como Sceretario de la
misma cl Sccrctario Académico de la Universidad o cn su lugar quicn la Asamblca
cstablczca.

Articulo 12°: Son atribuciones de la Asamblea:

a) Dictar el Estatuto de la Universidad por el voto de los dos tercios de
los miembros presentes, nimero que no puede ser nunca inferiora la
mitad del total de los integrantes de la Asamblea.- _

b) Modificar ¢l Eslaluto en Rcunién convocada cspecialmente, cuya
citacion dcbe indicar cxpresamente los puntos a considcrarsc para la
rclorma. Toda modificacion requicre para su aprobacion, ¢l voto de los
dos tercios de los presentes, nimero que no puede ser nunca inferior a
la mitad dcl total dc los intcgrantcs de la Asamblca.-

[\
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¢) Elegir al Rector y Vicerrector y decidir, en cada caso, sobre su
renuncia.-

d) Separar de sus cargos al Rector, Vicerrector o a cualquicra de los
micmbros del Conscjo Superior, cn scsién especial convocada al
efecto. Se establecera para la toma de decision, la mayoria establecida
en los incisos a) y b). En particular, los Decanos s6lo perderan su
condicién de micmbros del Conscjo Supcrior cuando perdicran cl
caricter de Decanos.-

e) Decidir la creacion de nuevas Facultades o modificacion fundamental
de las existentes, Se requiere el mismo namero de votos que establece
el inciso a).-

) Ratificar o dcsestimar la intervencion a Facultades dispucsta por cl
Consejo Superior para lo cual se requiere la misma mayoria indicada
en ¢l inciso a). Bl Decano, Consejeros de la Facultad intervenida y
Conscjeros Supceriores tendran voz, pero no voto, cn dicha Asamblea.-
La negativa expresa de su ratificacion significa cl levantamicnto de la
intervencion y la restitucion del gobierno de la Facultad a sus
autoridades anteriores.

Articulo_13° La Asamblca rcglamenta cl orden de sus Scsioncs. Micntras no lo haga sc
aplica en lo pCI tinente ¢l reglamento interno del Conscjo Superior.-

CAPITULO 11 - CONSEJO SUPERIOR

Articulo_ 14°; Componen ¢l Conscjo Superior: el Rector, los Decanos de las Facultades, los
Dircctores de las Escuclas Superiores, un representante Profesor por Facultad y Escucla
Supcrior, un representante alumno por Facultad y Escucla Superior, un representante
graduado por Facultad y Escucla Superior, y cuatro representantes del claustro no docente
cuya conformacion serd reglamentada por el Consejo Superior.

Articulo_15% Mientras no rccmpl'lcc al Rector, ¢l Vicerrector ticne asiento permanente y
derecho a voz en el Consejo Superior. Si un Consejero resulta ch,g,ulo Vicerrector no pierde
su condicion de Consejero.

Articulo 16% En impedimento o auscncia del Rector o de cualquier miembro titular del
Conscjo, actiia su reemplazante estatutario o suplente clecto. El Conscjo rcg,hmcnta la
forma de incorporacion de los suplentes.

Articulo_17° L.os Representantes de Profesorcs, Cl'lduado‘; y No Doccntc actiian dos afos
en sus funciones, los de alumnos, uno.-
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Articulos .18°; El Conscjo sc reanc desde primero de marzo hasta cl quince de diciembre
por lo menos una vez por mes. Por Resolucion del Rector o a pedido de un tercio de sus
miembros puede hacerlo en forma extraordinaria, La citacion debe indicar los asuntos a
tratar. Las scsioncs son publicas micntras cf Conscjo no disponc lo contrario para cada
_caso.-

Articulo _19°: Para ¢ funcionamicnto dcl Conscjo sc requicre la presencia de mas de la
mitad dc sus micmbros; las decisioncs sc adoptan por mayoria de los presentes, salvo en fos
asuntos en quc el Estatuto requicra una mayoria cspccial.

Articulo 20°: Corresponde al Consejo Superior:

a) Ejercer el Gobicrno dirccto y general de la Universidad.

b) Dictar y modificar su reglamento interno.

¢) Dictar las reglamentacioncs relerentes al orden y disciplina generales
para Profesorado, Auxiliarcs y Personal de la Universidad, sin perjuicio
de la jurisdiccion propia dc cada Facultad y Escucla Supcriar vy
cstablecer ¢l régimen de sancioncs correspondicntcs,

d) Resolver, en su caso, sobre la convocatoria a Asamblea Univarsitaria.

e) Ratificar los planes de estudio, las condiciones de admisibilidad para
los alumnos y las bascs para promocioncs y cxamencs, sancionados por
cada Facultad y Escucla Superior dc acucrdo a sus caracteristicas y
necesidades especilicas y aprobar, modificar o rechazar las propuestas
por los organismos que dependen dircctamente del Conscjo Superior, -

f) Aprobar y reajustar cl presupucsto anual de la Universidad.

g) Dictar y modificar Ia Ordcnanza dc  Contabilidad | y cxaminar
anualmente las cuentas de inversion presentadas por ¢l Rectorado y fas
Facultades y Escuclasg Supcriorcs.

h) Fijar los dercchos arancelarios quc compcetan.

i) Autorizar anualmentc la distribucion del Fondo Universitario y aprobar
las cuentas de su empleo, conforme a las leyes vigentes.

J)  Reglamentar los reeursos de apelacion y revocatoria ante el Cucrpo y cl
Rectorado.

K) Accptar y rechazar herencias, legados y donaciones. Las herencias solo

' pueden aceptarse bajo beneficio de inventario.

) Disponer del patrimonio de la Universidad y administrarlo.

m) Establceer cl marco dc la politica cicntifico-teenoldgica de la
Universidad. "

n) Autorizar - a los fines de la ensciianza, investigacion cientifica o
extension universitaria - la concertacion de contratos con terceros y con
profcsorcs cspcecializados del pais o dcl cxtranjcro, cuando cxceden de

un aiio.
i) Decidir sobre ¢l nimero y funciones de las Secretarias de la
Universidad, previendo la partida presupucstaria

correspondicnlc a sus cargos.
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Prestar acuerdo para designacién y remocion de Secretarios u 0tros
cargos que a criterio del Consejo Superior sean de importancia en el
arca académica o administrativa.

Conceder licencia al Rector, Vicerrector y a los Consejcros.

Conceder, a iniciativa del Rector o de los Consejeros Académicos, el
titulo de Doctor Honoris-Causa o de Profesor Ionorario a personas que
sc¢ hayan destacado por sus mcritos cxeepeionales o por especiales
servicios a la Universidad en la enseiianza o investigacion. La dccision
debe tomarse por el voto de dos tercios de los Consejeros presentes,
nimero que no debe ser menor a la mitad del total de integrantes del
Conscjo.

Dictar las disposiciones gencrales correspondicntes a designacion,
actuacion y baja del personal de la Universidad; las especiales para los
establecimicntos de su dependencia; y ratificar las dictadas por cada
Facultad y Escucla Superior dentro de su respectiva jurisdiccion.
Deeidir sobre ¢l alcance de este Estatuto, cuando surjan dudas sobre su
interpretacion,

Proponer a la Asamblea la modificacién del Estatuto:

Deceidir sobre las solicitudes de revalidas de titulos otorgados por
Universidades cxtranjeras, previo dictamen de la respectiva Facultad o
Escuela Superior.

Ejercer todas las atribuciones de gobierno general que no estén
explicita o implicitamente reservadas a la Asamblea, al Rectorado o a
las Facultades y Cscuclas Supceriores.

Establecer comisiones internas estables permanentes, de las cuales el
Rector és miembro nato.

Intervenir una Unidad Académica cuando sc produzcan manificstas
irrcgularidades que afecten ¢l Régimen Orginico csencial o impidan cl
funcionamiento basico de las mismas. La decision debe tomarse por ¢l
voto de dos tercios del total de sus miembros, excluidos los de la
Unidad Académica alcetada, Simultancamente cl Conscjo conyoca a
Asamblca Universitaria, para no mas de treinta dias después, a fin de
que determine las medidas a adoptar,

Crear establecimientos dependientes de la Universidad en los que se
rcalicen cstudios enmarcados cn ¢l sistema formal de cducacion cn
niveles previos al superior. La decision debe tomarse por ¢l voto de dos
tercios de los Consejeros presentes, niimero que no debe ser menor a la
mitad del total de integrantes del Cuerpo.

18]
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Articulo 21° El Consejo Superior designara anualmente una Junta Ejecutiva presidida por
¢l Vicerrector ¢ integrada por cl Scerctario General, un Decano y un representante por cada
uno de los Claustros.- La cleccion del Decano y del representante de los Claustros sc
cfectuara cn cl scno del Conscjo Supcrior por sus propios parcs.

Son funcioncs de la Junta Ejecutiva: velar por el cfectivo cumplimicnto de todo lo que
resuclva ¢l Conscjo Supcrior; scrvir de cnlace entic dicho Cucrpo, sus Comisioncs
permancntes y transitorias y ¢l Rector.

El Conscjo Superior reglamentara ¢l funcionamicnto y atribucioncs de la Junta Ejecutiva.

Articulo_22° El Conscjo Supcrior podra autorizar a la Junta LEjecutiva a desarrollar
funciones quc lc son propias.

El presidentc dcl Conscjo Superior podra refrendar sin nccesidad de tratamicnto dcl
Plenario del Cuerpo aquellos dictamenes de las Comisiones permanentes del mismo que
poscyeran dictamen Gnico y que asi fuera aconscjado por la Junta Ejecutiva,

Las decisioncs de la Junta Ejccutiva podran scr rectiticadas por ¢l Conscjo Superior en la
primcra reunién posterior a su dictado; en caso contrario quedaran firmes.

CAPITULO 111 - RECTORADO

Articulo 23°; Para scr clegido Rectlor o Vicerrector s¢ requicre nacionalidad argentina y scr
o haber sido Profcsor Ordinario de Universidad Nacional Argentina. Dura cuatro aios cn
sus funcioncs y pucdc scr reclecto.

Articulo 24° El Vicerrector recmplaza al Rector en caso de mucrle, renuncia o scparacion,
hasta complctar cl periodo; y cn casos dc auscncia o suspension, micntras ¢sta durc,
asumicndo cl cjercicio de las funciones de aquél sin nccesidad de Resolucion previa.

Articulo 25° En caso de ausencia o suspension previa del Rector y Vicerrector, cjercera el
Rectorado ¢l Decano que ¢l Conscjo Supcerior determine.

Articulo 26% En caso de renuncia, separacion o mucrte del Rector y Vicerrector cjerce cl
Rectorado el Decano que cl Conscjo Superior designe, quicn dentro de los quince dias debe
convocar a Asamblca Universitaria para clegir los nucvos titularcs, cuando cl periodo
restantc sca mayor dc scis mescs. Los nucvos titularcs cjerceran hasta completar cl periodo.

Articulo 27° El Rector o quicn lo reemplace ticne voz y voto cn cl Conscjo Supcrior y Ic
corrcsponde otro voto cn caso dc cmpate. Si quicn cumplicsc la funcion de Rector poi
rcemplazo del titular fuesc a su vez Conscjcro, carccera de voto cn tal caracter y st
presencia no se computard a los clectos de la formacion de quorum.
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Articulo 28°; Son deberes y atribuciones del Rector: . . .
% a) Ejercer la representacion, gestidn administrativa 'y superintendencia
de la Universidad, sin perjuicio de las atribuciones conferidas al

Conscjo Superior.
b)  Cumpliry hacer cumplir las disposiciones 'y

Universitaria y del Consejo Superior.,

¢)  Convocar para sesiones ordinarins y extraordinarias a la Asamblea
ioncs de ambos

Universitaria y al Conscjo Superior, presidir las reun

acuerdos de la Asamblea

I cuerpos y todos los actos universitarios a que concurra.
—— d) Ejercer ¢l poder disciplinario dentro de su propia jurisdicci()n y, en
caso de urgencia, en cualquicr lugar de la Universidad.
o ¢) lixpedir, conjuntamente con los Deccanos de las Facultades ©
N5 Directores de las Escuelas Superiores los diplomas otorgados por la
In Universidad, y visar o refrendar los certificados de promocion y
I examen cuando cl tramite lo requicra.
— )  Supervisar la contabilidad y ¢! inventario patrimonial dc la
T Universidad.
[ 3 g) Tener a su orden, conjuntamente con el o los funcionarios que
corresponde, cl fondo universitario y las cantidades rcunidas por
_ ingresos propios 0 procedentes  del  presupucsto, conforme  al
— reglamento pertinente, y disponer su aplicacion.
!-"-..,- h) DProponer al Consejo Superior los nombramientos de funcionarios
L sujetos a acucrdo y nombrar por concurso a los cmpleados cuya.
B designacion no dependa de otra autoridad.
= i)  Concertar - a los fines de la ensefianza, investigacion cientifica o
3 extensién universitaria - contratos con terceros y con profesores
i"f-, especializados del pais o del extranjero, cuando no exceden de un afo.
p=_ j)  En periodo dc receso del Conscjo Superior, la Junta Ejecutiva y cl
_ Rector ppdr_im asumir excepcionalmente las funciones de aquél. Ante
;: la IInpOSI‘billf‘lad'dc reunir a la Junta Ejecutiva, el Rector podrd asumir
= dichas funcioncs. En ambos casos cstas dccisiones scran "ad
-i:" referendum” del Conscjo Superior. '
L k) Delegar sus facultades de caracter administralivo en el Vicerrector.
£ o
MTULO I
'-;. i o = - o -
: GOBIERNO DE LAS FACULTADES
—— Articulo_29% 131 gobicrno de cada Facultad lo cjerce un Conscjo Académico integrado de
—_ conformidad con lo cstablecido en el Articulo 30°.
--.-
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CAPITULO T - CONSEIO ACADEMICO

Articulo 30° Ademas decl Dccano integran cl Conscjo Acadcémico dc cada Facultac
docentes cn nimero de cinco, dos graduados, cuatro alumnos y un no doccenlte.

Articulo 31°% Mientras no recmplace al Decano, ¢l Vicedecano ticne asicnto permancnte
. derecho a voz cn cl Conscjo Académico.

Articulo 32°: Los Conscjcros docentes, graduados y no docentes actiian dos aiios cn si
mandato, los Conscjeros alumnos, uno.- Todos son reclegibles.

Articulo 33° Los Conscjos Académicos scsionan cn la misma forma dispucsta para ¢
Conscjo Superior.

Articulo_34% Las vacantes delinitivas o transitorias que se produzcan ¢n ¢l Conscjo s
_cubren con los respectivos suplentcs.

Articulo 35° Corresponde al Conscjo Académico:

a) Aprobar su rcglamento intcrno.

b) Elcgir al Dccano y al Vicedecano.,

c) Suspender a cualquiera de sus integrantes y proponer su separacion a
Consejo Superior.

d) Resolver, en cada caso, cl procedimicnto para cubrir los cargos dc
profesorcs; ordenar cl tramitc pertinente y proponer al Conscje
Superior o al Reclorado, scgin corresponda, las designaciones
respectivas contorme a las disposiciones vigentes.

¢) Dccidir, con ratificacion dcl Conscjo Superior, la creacion ¢
rcestructuracion de escuclas, departamentos o institutos que intcgran la
Facultad.

f) Proponer al Conscjo Superior la reglamentacion de la carrera docente
cn la respectiva Facultad,

g) Autorizar y reglamentar cursos libres, paralclos, de adscripeion y dc
graduados.

h) Conceder licencia al Decano, al Vicedecano y a los Conscjeraos.

i) Reglamentar las obligaciones dcl pcrson'll y alumnado, y cjcreer la
jurisdiccion disciplinaria con arrcglo al régimen que cl mismo (,omqo
establezca para la Facultad.

j) Decidir toda cuestion atincnte a los estudios, con [dllhuuon del
Conscjo Supcrior en cl caso del Articulo 20° inc. c).

k) Promover la cxlension universitaria y la difusion cultural.

) Proveer para la Facultad, cn la forma reglamentaria, los cargos de
profesores interinos y los de auxiliares, técnicos, administrativos, de
macstranza, dc scervicio y obrero.



%ﬁ |
(RS
o

il

-
.

Lt

-
F

Z

.
-

¢

Hefleh

GIGIE

JRICICIT

&
Y
=

AT A

)

e %

N221

m) Elcvar al Conscjo Superior cl anteproyecto de presupuesto anual de
gastos ¢n la época que ¢l mismo lo determine.
n) Aprobar la memoria anual de las actividades de la Facultad y elevarla al

Consejo Superior.

CAPITULO 11 - DECANATO

reclectos. Aquél, o éstc en su recmplazo, representan a la Facultad y al Conscjo Académico.

Articulo 37° El Vicedecano reemplaza al Decano en caso de muerte, renuncia o separacion,
hasta completar ¢l periodo; y' en casos dc auscncia o suspension, micntras ésta dure,
asumicndo cl cjercicio de las [unciones de aquél sin necesidad de Resolucion previa.,

Articulo 38°: Para ser Decano o Vicedecano se requieren las mismas condiciones que para
ser Rector.

Articulo 39°; En caso dc auscncia o suspension del Decano y Vicedecano, cjercera cl
Decanato el Conscjero Profesor que el Conscjo Académico determine. En caso de acelalia
definitiva y si el periodo restante fucra mayor de scis meses debe, dentro de los quince dias,
convocar al Conscjo Académico para la cleccién de nucvos titulares, quicnes cjerceran
hasta completar ¢l periodo.

Articulo 40°%; El Decano, o quien ocupe su lugar, tendrd voz y voto en las deliberacioncs del
Conscjo Académico y le corresponde otro voto en caso de cmpatc.

Articulo 41 Son atribuciones y deberes del Decano:

a) Convocar y presidir las sesiones del Conscjo Académico.

b) Asumir la representacion y gestion de la Facultad, sin perjuicio de las
atribuciones conferidas al Conscjo Académico.

c) Proponer al Conscjo Académico la designacién y remocion de los
scerctarios y de todo cl personal que a criterio del Conscjo Académico
necesile acucrdo.

d) Conceder licencias, conforme al régimen establecido por el Consejo
Supcrior.,

¢) Ordenar la cxpedicion de matriculas, permisos, certificados de
examenes y de promocion de alumnos, de acuerdo a las ordenanzas
respectivas y expedir certificados para el otorgamiento de diploma
universitario o de cstudios cspeciales.

) Cumplir y hacer cumplir las resoluciones de las autoridades que le scan
superiores y del Conscjo Académico,

g) Todas las demas que le asigne el Consejo Académico.

h) Delegar sus facultades de cardcter administrativo en ¢l Vicedecano.
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CLAUSTROS

CAPITULO | - DOCENTES

Articulo 42° Los docentes ticnen como funciones cspecilicas: la cnsciianza dc grado y
postgrado mecdiantc la cual deberan contribuir a la formacion moral, dlica, intclectual,
cicntilica y t¢enica de los alumnos, la investigacion, la cxtension universitaria y, cuando
corresponda, la participacion en las funciones dircctivas de la Universidad.

Articulo 43°: La Universidad cstablccera, a traves del Conscjo Supcrior, la cstructura dc la
Planta Regular de Cargos Docentes para todas sus dependencias, a partir dc las propucstas
que surjan de cada Unidad Académica. Los cargos se definiran en su condicion de profesor
o de auxiliar de docencia, en su dedicacion y en su adscripcion a un Departamento y/o area
dc conocimicnto.

Articulo 44”: Son derechos de los docentes:

I.- Gozar dc la remuncracion correspondicnte a su catcgoria y dedicacion
scgun las normas quc establczea al cfecto el Conscjo Superior.

2.- Desempeiiar las tareas que les scan asignadas en el marco de la
especialidad para la que se .haya delinido el cargo quc ocupa, y scgin las normas de
dedicacion que cstablczea cl Conscjo Supcerior. _

3.- Impartir la cnsciianza y cjereer la invesligacion gozando de los derechos
expresados en el Articulo 159°del presente Estatuto.

4.- Clegir y scr clegido para las funciones de conduccion universitaria, segan
las normas quc rcglamentan cl cjercicio de este derccho,

' 5~ Todos los demis quc sc desprendan del presenic Ustatuto y de la
reglamentacion de la Universidad y de la Unidad Académica en la que desempeiicn sus
[unciones.

Son obligaciones dc los docentcs:

.- lmpartic las asignaturas quc lc scan cncomendadas, claborando su
programa.y bibliografia, cuando corresponda.

2.- Dirigir tesis de grado y postgrado cuando corresponda. Dirigir o participar
en proyectos de investigacion y/o desarrollo de acucrdo a su capacidad reconocida.

3.- Lvaluar a los cstudiantes.

4.- Ejercer las funcioncs dircctivas universitarias para las quc resulte clecto.

5.- Cumplir con todas. las demas tarcas que se desprendan del presente
Estatuto y de la reglamentacion de la Universidad y de la Unidad Académica en la que
descmpeiicn sus funcioncs.

10



N221

Articulo 45° La Universidad designara Prolesorces en caracter:
| a) Ordinario
b) Interino
c) Suplente
d) ‘Temporario

Los que s¢ definen de la siguiente forma:

a) Son profesores ordinarios los que cubren un cargo de la Planta Regular
de Cargos Docentes de la Universidad, al que han accedido por
concurso puiblico de antecedentes y oposicion.

b) Son profesores interinos los que cubren cargos vacantes de la Planta
Regular de Cargos Docentes de la Universidad, siendo designados al
efecto por los Consejos Académicos, por un periodo no mayor a un
aiio. Si al finalizar dicho periodo existicran circunstancias quc a juicio
del Conscjo Académico aconscjaran postergar ¢l llamado a concurso
para cubrir dicho cargo, el Consejo Superior podra renovar la
designacién interina. Un cargo no podra ser cubierto en forma interina
mis de tres veees consceutivas sin que medic un llamado a concurso.

c) Son profesores suplentes los que cubren las funciones docentes
previstas para un cargo de la Planta Regular de la Universidad, cuyo
poseedor se halla en uso de licencia.

d) Son prolesores temporarios los designados para cumplir [unciones
docentes  especiales, no previstas cn la Planta Regular de la
Universidad, por un periodo limitado, no mayor a un aio.

Articulo_46° También sc podrian clectuar designaciones especiales de profesorcs. cn
caracter:

a) Limérito

b) Honorario

¢) Visitante

d) Extraordinario

Los que sc definen de la siguiente forma:

11
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a) Son profesores eméritos los profesores retirados de la docencia que
- hayan dcmostrado condiciones sobresalicntes para la docencia o la

investigacion y tengan un minimo de dicz (10) afios cn la docencia
universitaria, de los cuales deben haberse cumplido como  titular
“ ordinario cinco (5) aios en esta Universidad, y que sean designados

cn tal condicion por ¢l Conscjo Superior a propucsta de los Conscjos
Académicos o dcl Recctor. Tal dcsignacion importa un
reconocimicnto a sus mcrilos personales y a su contribucion al
desarrollo académico de la Universidad, pero no implica derecho a la;
percepeion de remuncracion alguna, salvo la quc surgicre de la”
b realizacion de actividades académicas dentro de fa Universidad. Los
profesores ecméritos integran el claustro docente de la Universidad.

b) Son prolesorcs honorarios aquellos que merezcan tal distineion, de
acuerdo con lo cstablecido cn ¢l Articulo 20 inc. q).

c) El prolcsor visitanic cs quicn ostcnla ‘la condicion de Prolesor cn
otras Universidades del pais o del extranjero, a quien sc invita a
‘desarrollar actividades académicas de caracler (cmporario. Su
designacion sc cfectuara scgin lo cstablecido por ¢l Convenio o
acucrdo respectivo con su Universidad de origen o con la lustitucion
que patrocine su permanencia en esta Universidad, o con un régimen
similar al de los profesores extraordinarios.

d) Los profcsorcs cxtraordinarios son cspecialistas de  reconacida
competencia contratados para cumplir funcioncs cspecificas por un
periodo limitado, con un maximo de dos afios. Su remuneracion serd
acorde con los méritos de la persona y la indole de las tunciones. Los -
contratos “dcberan scr aprobados por ¢l Conscjo Superior, quicn
reglamentard sus caracteristicas.

Articulo 47°; Los profcsores ordinarios, interinos, suplentes y temporarios podran tener las
siguicntcs catcgorias:

a) Titular

b) Asociado

c) Adjunto

“las que se definen de la siguiente forma:

a) Los prolesores titulares deben  tener una superior  preparacion y
sobresalicnte traycctoria académica y/o profcsional en la disciplina y
orientacion cn la que scan desipnados, estar capacitados para la
dircccion de proyectos académico y/o profesionales y demostrar aptitud
paia la docencia y la investigacion y/o cxtension:t

=
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b) Los prolesores asociados deben tener una destacada preparacion y
traycctoria académica y/o profesional cn la disciplina y oricntacion cn
la que scan designados, cstar capacitados para la direccion de proyectos
académicos y/o profesionalcs, demostrando aptitud para la docencia y
la investigacion y/o extension.

¢) lLos profesores adjuntos deben tener una preparacion solida en la
disciplina y orientacion cn la quc scan designados, demostrando
capacidad para desarrollar proycclos académicos y/o profesionales 'y
aptitud para la docencia y la investigacion y/o extension.

Acticulo 48T Los profesores ordinarios, interinos, suplentes y temporarios podran tener las
siguicntes dedicacioncs: a) Exclusiva; b) Completa ¢) Parcial.- El Conscjo Superior fijara la
carga horaria respectiva y reglamentard ¢l cumplimicnto de las dedicaciones y las
remuneraciones correspondientes.

Articulo_49% Ll Conscjo Superior dicta la Ordenanza sobre régimen de concursos dc
antecedentes y de oposicion para docentes. En éstos debe tenerse en cuenta los titulos,
antecedentes, méritos, aptitudes pedagogicas y para la investigacion, extension o
transferencia de los aspirantes, La evaluacion sc realizara por Jurados. La misma
Ordenanza debe fijar ¢l alcance de las atribuciones de los Jurados, Conscjo Académico o de
Escuela y Consejo Superior.

Articulo_S0% Las aptitudes pucden ser comprobadas por clases, trabajos experimentales,
exposicion de  casos, redaccion de monografias, coloquios, entrevistas, presentacion
fundada de programas de enseilanza 0 por cualquicr otro recurso que ¢l reglamento
pertinente y los jurados, de-acuerdo con las caracteristicas de las asignaturas, consideren
apropiado.

Articulo S51°%: Las designaciones de profesor ordinario emergentes de un CONCUrso Se
efectuaran por un periodo de seis aiios.

Articulo 527 I3l Conscjo Superior reglamentard el Régimen de Ingreso, Permanencia y
Promocion para profesores de la UNCPBA. Este régimen entrard en vigencia cuando sea
aprobado por la Asamblea Universitaria para lo cual se exigiran las mayorias establecidas
en el Articulo 12°, inc. a). '

Articulo 53° Se podran designar auxiliares de docencia en las siguientes categorias:
a) Jefe de Trabajos Practicos '
b) Ayudante Diplomado
¢) Ayudante Alumno

13
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.. Los jefes de trabajos practicos deben tener titulo universitario, un bucn nivel de preparacion
«en la disciplina y orientacion cn la que scan designados, con aptitud para la docencia y la
winvestigacion y/o extension.-
‘e Para ser ayudante diplomado hay que tener titulo universitario y aptitud para la docencia y
~ la investigacion y/o cxtension. -
En casos excepceionales la carcncia de titulo universitario podra scr suplida por una cspecial
preparacion, segin la reglamentacion que cstablezea ¢l Conscjo Superior.

Para ser ayudante alumno hay que ser alumno regular, tener aprobada la asignatura para la

cual sc lo designa y cumplir los requisitos quc la reglamentacion indique.

Articulo 54°; Son funcioncs dc los auxiliarcs de docencia colaborar con los profcsores cn cl
dictado de las asignaturas que le sean encomendadas, especialmente cn los aspectos
practicos y cxpcrimentales; colaborar como auxiliar cn proycctos dc investigacion y/o
desarrollo y cumplir todas las demis tarcas que sc desprendan del presente Estatuto, de la
reglamentacion de la Universidad y de la Unidad Académica cn la que desempeiicn sus
~[unciones.

Articulo 55° La designacion dc jefe de trabajos practicos y ayudante diplomado ordinario
se efectuara por un periodo de tres (3) afios y surgira de un concurso piiblico rcalizado por
la respectiva Unidad Académica, segun las normas cstablecidas al ctecto por ¢l Conscjo
Superior y los respectivos Conscjos Académicos o de Escucla.-

Sc designaran con ¢l mismo régimen de dedicacion quc los Prolesores y su condicion podid
ser la de Ordinario, Interino, Suplente o Temporario.

Articulo 56° La designacion de los ayudantcs alumnos scra hasta por un aiio y la forma dc
designacion y cl régimen de dedicaciones sera reglamentado por el Conscjo Superior.-

Articulo 57° Los profesores y auxiliares de docencia ordinarios no perderan tal condicion
micntras no picrdan por concurso ¢l cargo que detentaron en caracter ordinario o que;
vencida su designacion, su cargo haya sido previamente suprimido dc la Planta Regular dc
Cargos Docentes, Si transcurridos scis meses del vencimiento de una designacion por
concurso la Unidad Académica no remite al Consejo Superior la propuesta de Hamado a
nucvo concurso, ¢l Conscjo Superior resolverd la situacion del cargo.

.

Articulo 58°: Todos los docentes ordinarios ¢ interinos al cumplir la edad jubiatoria fijada

por ley deberan solicitar su jubilacion, cesando cn los cargos cn ¢l momento de hacer

cfectivo ¢l benceficio previsional. A solicitud dcl interesado y a propucsta del Conscjo
Académico, ¢l Conscjo Superior podra autorizar al docente a postergar su jubilacion hasta
los 70 aiios.
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Articulo_59°: Todos los profesores ordinarios con dedicacion exclusiva o completa podran

sozar de licencia sabatica. Se entiende por tal ¢l uso de licencia con goce parcial o total de
haberes por hasta docc mescs, tenicndo por fin ¢l perfeccionamicnto y .ac'tuﬂlizacsén de los
profesores en las reas de la cspecialidad en la que desarrollan su actividad dgcenlc y ldc
investigacion en la Universidad. Esta licencia podra ser otorgada por el Consejo Superior
cada scis anos a propucsta del Conscjo Académico o de Bscucla. El Conscjo Supcrior
reglamentard todo lo atinente a esta licencia sabatica.

Articulo_60° Cuando el Conscjo Académico o de Escuela considere que un docente no
cumple adccuadamente con las obligaciones de su cargo podra, por dos tercios de sus
micmbros, aplicarle una sancion de amonestacion o apercibimicnto. Toda otra falta que a
“prima facie" sea susceptible de sanciones mas graves, se tramitara por Juicio Académico

que el Consejo Superior reglamentara.

CAPITULO 11 - GRADUADOS

Articulo 61°: a) Participan ¢n el gobierno de la Universidad los graduados de sus Facultades
o Escuclas Supcriores, siempre que sc inscriban en ¢l padrén correspondicnte.

b) Cuando circunstancias cspcciales aconsejen la modificacion de lo
cstablecido cn ¢l parrafo anterior, las Facultades y Escuclas Superiores podran solicitar la
inclusion en el padrén de graduados de cgresados de otras Facultades Nacionales de
idéntica orientacion académica. .

El graduado deberi acreditar asimismo los restantes requisitos que la Facultad considerce
necesarios para su inclusion en ¢l respectivo padron,

Serda condicion includible la renuncia del interesado a integrar ¢l padron de su Facultad de
origen, la que serda debidamente documentada,

Bl reglamento de modilicacion del Articulo sera preparado por la FFacultad y aprobado por
cl Consejo Superior.

Articulo_62°; No pucden ser representantes de los graduados quicnes desempeiien cargos
administrativos en la Universidad.

Articulo 63 No pueden ser representantes de los graduados ni integrar el padron, quicenes

" se desempeiicn en cargos docentes y/o de investigacion en cl ambito de la Universidad con

una Dedicacidn superior a nueve (9) horas scmanales,



s B §
N°221]
A §

Articulo 64° Cada Facultad y cada Escucla Supcrior rcconoceran un solo Centro dc
Graduados quc obscrve las siguicntes normas:

a) Tener como finalidad principal ¢l participar cn forma activa cn la
accion intclectual, matcrial y de gobicrno de la Universidad.

b) Regirse por cstatutos que garanticen la participacion total del padron,
la representacion de las minorias y quc no contengan discriminacioncs
politicas, rcligiosas o racialcs,

Articulo 65°: La F.U.N.C.P.B.A. tendra personcria para actuar ante la Universidad cuando

esté formada por Centros de Graduados reconocidos, correspondicutes a mas de la mitad de
.las Facultadcs y Escuclas Superiores de la misma.

CAPITULO 1T - ALUMNQOS

Articulo 66°: La condicion de alumno universitario sc adquicre con la inscripcion en alguna
~carrera de una Facultad o lscucla Superior y se¢ conserva micntras s¢ observe la
-reglamentacion que al respecto dicte ¢l Conscjo Superior.

Articulo 67° Las Facultades y Escuelas Superiores pueden permitir, previa reglamentacion
y comprobacion de suficientes condiciones en el interesado, la inscripcion de alumnos
vocacionales por.matcria. Dichos alumnos cstan autorizados a solicitar certificados de las
actividades desarrolladas.

Articulo 68 Las Facultades y Escuclas Superiores reconocen los centros estudiantiles que
cn su constitucion obscrven las siguicnles normas:

a) Propender a la delensa de los intereses dc sus integrantes y al
cumplimiento de los objetivos del presente Estatuto.
b) Ascgurar la participacion del total del padron estudiantil,

c) Garantizar la representacion de las minorias.
d) No contencr cn sus cstatutos discriminacioncs politicas, rcligiosas o
raciales.

Articulo 69°: El Conscjo Supcrior reconocc a la Federacion Universitaria del Centro de la
Provincia de Buenos Aires. :
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TITULO V

2
.I. e

ACTIVIDADES UNIVERSITARIAS
e+ CAPITULO I - ENSERANZA

Articulo_70% Los ambitos universitarios deben ofrecer libre acceso a los estudiantes,

graduados y ofras personas quce descen completar  conocimicntos,. conforme a las
reglamentaciones que se dicten para su admisibilidad.

Articulo 71° La cnscianza cn niveles del sistema formal previos al superior, dc pregrado y
grado scra gratuita.-

Podri no ser gratuita aquella que se imparta a graduados del sistema de educacion superior
mediante planes especiales de articulacion, capacitacion, perfeccionamiento u otra
madalidad que el Conscjo Superior disponga,

Articulo 72°% La Universidad debe impartir los conocimientos en condiciones que estimulen
en los estudiantes ¢l proceso elaborativo del saber, activando su capacidad de observacion,
¢l espiritu critico, la vocacion cientifica y la responsabilidad moral.

Articulo_73°: La cnsciianza debe orientarse hacia la formacion intcgral del hombre, de
manera que la labor que realice a través de las profesiones 6 por medios técnico-cientificos
influya positivamente cn cl desarrollo cultural de la socicdad, especialmente dentro de la
region en la que se desenvuclve y atendiendo a su cspecilica problematica; enmarcando los
plancs dc cstudio cn un cnfoque democréatico nacional y latinoamericano, ascgurando al
’ graduado la permanencia en ¢l sistema educativo.

SECCION A - ENSENANZA UNIVERSITARIA

Articulo_74°% Las Facultades y [Zscuclas Superiores organizan las formas de impartir la
enseiianza dentro del marco general que fija ¢l Régimen de Ensciianza y Promocion de la
Universidad, produciendo la adecuacion necesaria para contemplar sus particularidades
tanto cn lo que se reficre a la actividad de su cucrpo docente como la de los estudiantes.

Articulo 75° Las Facultades y Escuelas Superiores confeccionaran anualmente su
calendario de tal manera que sc ajusten a los puntos gencrales emanados del Calendario
Académico basico establecido por la Universidad, produciendo. los adccuamicntos
necesarios para fijar las fechas de exdmences y de promocion.
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Articulo 76°% Las clases se desarrollan conforime a la colaboracion activa del prolesor y los

alumnos, con vistas al didlogo como [undamento de la cnseiianza. Dec tal modo, la clasc
_oratoria, mera cxposicion o conlerencia a cargo del profesor, queda climinada a favor del
“trabajo en conjunto segan las exigencias propias de cada una de fas disciplinas impartidas,

“Articulo_77% La cxposicion doctrimdiria de las materias expuestas cn lus clases concierne
exclusivamente a los profesores que las dictan y a su responsabilidad cientifica o legal,
Salo pucde scr obscrvada aquclla y sancionado su autor por cl Conscjo, cuando sus

conceplos  comprometan ¢l decoro y scricdad de o cstudivs, la reputacion de la

Universidad o ¢l prestigio de la Nacion y sus Institucioncs.

Articulo 78% La Universidad ofrcce dos tipos ‘de lormacion superior. La formacion
“sistematica, relativa a los cstudios universitarios de pregrado, grado y postgrado, y la
asistcmatica, que no conduce a la obtencion de un titulo académico, relacionada con la
actualizacion cientilica, tcenologica, artistica u otra.

Articulo 79° En el marco de la formacion sistemitica, el desarrollo de cursos paralclos
requicre la aprobacion del Conscjo de Facultad o Escucla. Quicnes hayan sido autorizados a
dictar cursos paralclos, forman partc dc la Comision cxaminadora de la materia.

Articulo 80° Los cursos que hacen a la formacion asistematica deben aprobarsc por el
Conscjo Académico o de Escucla o ¢l Rectorado, scgiin su dependengia. Pucden cjereer la
docencia cn cste tipo dc cursos los diplomados universitarios o las personas dec rcconocida
competencia autorizados por cada Unidad Acad¢mica o el Rectorado.

v

Articulo 81% La Universidad promucve la formacion y cl desarrollo de recursos humanos, -

impulsando actividades cn los distintos niveles dc postgrado scgun las disposicioncs
gencrales que al respecto dicte cl Conscjo Supcerior.

Articulo 82°: La Universidad otorga diploma al alumno que haya cumplido con todas las
cxigencias del plan de cstudios de la Facultad o Escucla Superior correspondiente. Debe
electuarse como minimo una ceremonia anual de colacion de grados.

Articulo 83° El diploma solo pucde ser conlerido por la Universidad cuando ¢l alumno

haya rendido y aprobado cn clla por lo menos ¢l 25% de las matcrias dcl plan de cstudios y
cumplido con las demas exigencias requeridas. - :
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SECCION B - ESCUELAS SUPERIORES

Articulo_84°: Las Escuelas Superiores son creadas por la’Asamblea Universitaria por dos
(ercios de sus votos, Solo pucden crearse para cespecialidades no desarrolladas en la
Universidad, '

Articulo_85% En cada Bscuela Superior actua un Conscjo de Escuela con caracter
directivo.- Lo integran el Director, docentes en nimero de cuatro, un graduado, un no
docente y alumnos en ndmero de tres.- Los representantes de profesores, graduados y no
docentes actGian en sus {unciones dos aios y los alumnos uno.

Articulo _86°% El Conscjo de Escuela tiene, entre sus funciones, la de elegir al Director y
Vicedirector. El Director y Vicedirector duran cuatro afios cn sus funcioncs, Para ser
Dircctor o Vicedirector sc¢ requicren las mismas condiciones que para ser Decano.

Articulo 87°: El régimen organico de gobierno y de administracion general de las Escuelas
Superiores sc rige por las normas que da cl presente Estatuto con respecto a las Facultades,
en todo aquello en que no existan disposiciones especificas.

SECCION C - ENSENANZA EN NIVELES DEL SISTEMA FORMAL
PREVIOS AL SUPERIOR

Articulo 88°: La enseianza en la Universidad, en los niveles de la educacion formal previos
al - Superior, tiene por finalidad la formacién integral de los alumnos en el aspecto
académico y en su caricter de futuros ciudadanos. Apuntard a una solida preparacion y a la
oricntacion hacia cl ciclo inmediatamente superior, asi como, cuando correspondicre, a la
adquisicion de conocimientos y practicas que posibiliten a los egresados una répida y
adecuada insercion laboral,

Articulo_89°% Los establecimicntos de enseiianza correspondicntes a cstos niveles tenderan
a la cxcelencia académica y pedagégica y scran, cuando correspondiere, los ambitos
naturales de prictica profesional para los alumnos de las carreras que se dicten en la
Universidad.

Articulo_90?% Estos establecimientos dependeran funcionalmente del Rectorado de Ja
Universidad.
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Articulo 91°: G Consejo Superior designara un Conscjo Asesor por cada uno de los niveles
de la ensciianza formal, quc contemple la representacion de todas las sedcs de la
Universidad. Sus funcioncs scran ascsorar, cuando lec sea requerido, tanto al Conscjo
Supcrior como al Reclorado cn Ia gestion del o los cstablecimicntos  del nivel
correspondicnte.

Arliculo 92°: El Conscjo Superior dictara la normativa para cl funcionamicnto de cslos
establecimientos.

. CAPITULQ I - INVESTIGACION CIENTIFICO TECNOLOGICA y
ARTISTICA

Articulo 93°: La Universidad promueve y realiza investigaciones cientifico tecnologicas y
artisticas, procesos, innovacioncs y adopcidn de teenologias, mediante diversas instancias
tendientes a ordenar y coordinar dichas actividadcs. La organizacion, pautas y lincamicntos
quc sc cstablezcan para clicicntizar cf arca, scran delinidas por cl Conscjo Supcrior.

Articulo 94°: La prestacion de servicios de consultoria se realizara a través de la figura de

- "Universidad Consultora", cuyas formas y fundamentaciones estarin a cargo del Conscjo
Supcrior.

CAPITULO 11 - BECAS Y PREMIOS

Articulo_95° La Universidad instituye Becas de Perfeccionamiento para Profesores,
Auxiliares de Docencia, No Docentes y Graduados. Para otorgarlas tiene en cuenta el plan
dc trabajo, las condiciones personales del candidato, las caracteristicas culturalcs, socialcs,
cconomicas y necesidades regionales, y las demas condiciones generales que establece por
- ordenanza el Consejo Superior, y procura que con la concesion de las mismas se cumplan
los fines de la Universidad,

Articulo 96°: La Universidad crca becas acad¢micas y becas de ayuda cconomica para los
alumnos que necesiten de ellas, y ademas acrediten aptitud, vocacion, moralidad, sentido de
responsabilidad y suficicnte dedicacion a los cstudios, Su distribucion y otargamicnto-los
reglamenta cl Conscjo Supcrior,
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Articulo 97° Se podran designar como Alumno Asistente a alumnos que cumplan tareas de

asistencia cn asignaturas o proyectos de investigacion, que hayan aprobado la asignatura en
la quc se descmpeiiaran y que poscan demostrada vocacion por la actividad académica. Sus

funciones scran "ad-honorem", aunque podrin recibir una Beca de Docencia del tipo
previsto en el Articulo 98° del presente Estatuto. El Consejo Superior reglamentara el
ingreso y permancncia cn las funciones de asistencia, debiendo preverse que s reconozea a

quicnes desarrollen cstas tarcas cl periodo en que las clectuaron como antigiicdad en cl
ejercicio de la docencia. '

Articulo_98°: La Universidad podra otorgar becas dc entrenamicento para la docencia y/o
investigacion a sus alumnos quicnes cumplirdn tarcas de asistencia cn las asignaturas o
proycctos de investigacion que fucren sciialados cn la convocatoria, sujcta a la
reglamentacion que debera electuar ¢l Consejo Superior, quien fijard el estipendio, las
compatibilidades, y las demas normas que rijan cl funcionamicnto de cstas becas. Estas
normas deberan contemplar que sc otorguc a quicnes las reciban, durante ¢l periodo de la
beea, beneficios de cobertura social cquivalentes a los de los docentes con similar
dedicacion,

Articulo_99°: El goce dc las becas otorgadas por la Universidad no excluye cl de aqucllas
que puedan otorgar otras entidades o personas y que no contrarien el espiritu de las
presentes disposiciones.

Articulo 100° La Universidad cstablcce premios o menciones honorificas para los
graduados y alumnos que se destaquen por sus relevantes condiciones y excepcional
contraccion a la labor universitaria. Con dichos premios se procura estimular la
intensificacion y prolundizaciéon de sus estudios ¢ investigaciones. EI Conscjo Superior

reglamentara cl otorgamiento de los mismos.

Articulo _101% Deben establecerse también premios para sus profesores e investigadores
que sc destaquen por su labor cientifica.

CAPITULO IV - EXTENSION CULTURAL

Articulo 102° La Universidad desarrolla la extension cultural con el objeto de difundir y
promover los distintos aspectos de la cultura tendiendo a consolidar la relacién entre la

. Universidad y el resto de la comunidad, mediante su accidn y con los recursos a su alcance.

21



221

1 e

CAPITULO V - ACCION SOCIAL

Articulo 103° La Universidad coopera, con los medios a su alcance, al mcjoramicnto tanto

de la colectividad como del individuo, estimulando todas aquellas actividades que
“zcontribuyan cespecialmente a cllo.

Articulo_104° La Universidad dcbe procurar a sus micmbros, cn la medida de sus

posibilidades y por mcedio de diversos organismos, (clubes, residenciales, proveedurias,

servicios médicos, ele.) elementos asistenciales que les posibiliten una vida sana y digna,

TITULO VI

REGIMEN ELECTORAL

Articulo 105°%: El Conscjo Supcrior reglamenta cl régimcen de cleccionces, con arrcglo a lo
“dispucsto cn cste Estatuto.

Articulo 106°: Los actos electorales se cumplen simultaneamente en todas las Facultades y
Escuclas Supcriorcs y cn dias succsivos para alumnos, graduados, docentes y no docentes.

Articulo 107°: En toda eleccion se vota por un nimero igual de suplentes que de titulares.
Articulo 108°: Todos los cargos son rcclegibles.

Articulo 109°: Ninguna persona puede figurar en padrones dc distintos claustros.

Articulo 110°% Cuando por su condicidon una persona pucda integrar mas de un Claustro, su

pertenencia para todos los clectos clectorales sc considerara cn cl siguicnte orden
cxcluyente: docente, no docente, graduado, alumno.

CAPITULO I - ELECCION DE RECTOR Y VICERRECTOR

Articulo .111°% La cleccion de Rector y Vicerrector se realiza por formula en reunion de la
Asamblca Universitaria convocada a csc cfeclo, la cual no puede levantarse hasta quedar
consumado ¢l acto eleccionario.
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Articulo 112° Si después de dos votaciones, no sc lograse la mayoria dc votos dc dos
tercios de los presentes, que no sea a la vez menos de la mitad del total de miembros que
intcgran la Asamblca, sc decide cn tercera consulta, por simple mdyoria, entre las dos

formulas mas votadas cn la scgunda. _ -
En caso dc empate deberan proscguir las votaciones hasta alcanzar una de las férmulas la

mayoria necesaria. De existir una sola formula se decide por mayoria simple en unica

votacion.

proscguir las votaciones hasta alcanzar la mayoria nccesaria.

Articulo__113°% En esta eleccion el Presidente no tiene voto de desempate, debiendo

CAPITULO 11 - ELECCION DE DECANQO Y VICEDECANO

Articulo 114 La cleccion de Decano y Vicedecano la realiza por formula ¢l Conscjo
Académico cn sesion especial convocada al electo, bajo la presidencia del Conscjero de
mayor edad entre los Prolesores. Su convocatoria debe ser expedida por el Decano saliente.

cide entre las dos formulas mas votadas en la anterior y en tercera por mayoria simple.
Iin caso de empate deberan proseguir las votaciones hasta alcanzar la mayoria nccesaria, De
existir una sola férmula sc decide por mayoria simple en (inica votacion.

Articulo _115% Sc decide por mayoria absoluta dc sus micmbros. En scgunda votacion sc
d Al

Articulo 116% Si resulta elegido Decano alguno de los Consejeros, se incorpora en su
reecmplazo su suplente. Si un Consejero resulta electo Vicedecano no picrde su condicion de
Conscjcro. ' -

CAPITULQ 111 - ELECCION DE CONSEJERGS DOCENTES

Articulo_117?; La condicion de Consejero requiere ser docente ordinario en la Facultad o
[iscucla Superior.

Articulo_118° La cleccion de Conscjero por los docentes ordinarios sc cumple cn la
respectiva Facultad o Escuela Superior, por voto secreto obligatorio directo y a simple
mayoria de sufragios; en el mismo acto en el que se eligen los Consejeros al Consejo
Académico o de Escuela, debe clegirse un representante distinto al Consejo Superior.

Articulo _119% Los casos de empate s¢ deciden, cuando sea necesario, por nuevas
votaciones.

I
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~Articulo _120° Para |a cleccion, el Decanato debera fijar dia y hora y expedir la
-convocatoria correspondicnte. La eleccion se efectua por lista complcta con un sistcma de
representacion proporcional. Para las Escuclas Superiores Ia convocatoria la cxpide cl
Rectorado.

Articulo 121° Las presentes disposiciones rigen para la cleccion de Consejeros a Jos
Conscjos: Supcrior, Académico y de iscucla,

CAPITULO IV - ELECCION DE CONSEIEROS GRADUADOS

Articulo 122 Gn cada Facultad o Escucla Supcerior los graduados inscriptos en cl padron
con una anterioridad minima de treinta dias, cligen a sus Conscjeros al Consejo Académico
o de Escucla. En ¢l mismo acto debe clegirsc cn cada Faculiad y Escucla Supcrior un
representante distinto al Conscjo Supcrior.,

Articulo 123° La votacion es secreta y obligatoria y ¢l sufragio puede emitirse por correo.
La cleccion sc realizarg por lista completa y cl sistema de representacion proporcional. Para
que pucda cfectuarsc la cleccion cl padrén deberd contar con no menos de veinte inscriptos.

“Articulo _124° Los representantes de los graduados son clegidos dc listas quc sc
oficializaran cuando scan propiciadas por un nimcro de graduados no mcnor del 10% de
los inscriptos cn ¢l respectivo padron de la Facultad o Escucla Superior,

CAPITULO V - ELECCION DE CONSEJERGS ALUMNOS

Articulo 125° En cada Facultad o Escuela Superior, los alumnos matriculados cligen a sus
representantes al Conscjo Académico o de Escucla, dc acucrdo a las reglamentacioncs que
cl Conscjo Superior dicle al clecto. :

Articulo 126° La votacion cs secrela y obligatoria. Para Conscjcros cn las Facultades o
Escuclas  Supcriores sc cligen por cl sistema dc representacion proporcional. Los
representantes de los alumnos son clegidos dc listas quc sc oficializaran cuando scan
propiciadas por un nimero de estudiantes no menor de veinte de los inscriptos en el
respectivo padron de la Facultad o Escucla Supcrior, )
Articulo 127°; En ¢l mismo acto cn quc sc cligen los representantes al Conscjo Académico,
se vota por el representante alumino de la Facultad o Escucla Superior al Consejo Superior,
el cual debe ser distinto de aquellos.
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CAPITULO VI - BELECCION DIE CONSEJEROS NO DOCENTES

Articulo 128% La condicion de Conscjero requicre ser no docente de planta permancnte con
una antigiicdad minima ¢ ininterrumpida de dos aios uuncdnt‘l.ncntc anterior a la fecha del

acto clectoral,

Articulo 129% No padrin ser representantes no docentes aqucllos que revisten como

Al
Personal Superior al momento del acto clectoral. Solo podran acceder al cargo de Conscjero
transcurridos seis meses contados a partir de la caducidad de esa designacion.

docente de la misma que cumpla con los requisitos del articulo 128°.

Articulo 131° La cleccion de Conscjero Superior por los no docentes se cumple cn la
respectiva Facultad, Escucla Superior y Rectorado, por voto scereto y obligatorio.

TITULO VII

REGIMEN LECONOMICO Y FINANCIERO

Articulo 132% La Universidad dispone:de los bienes que integran su patrimonio y de sus
recursos, anuales o no, con arreglo a lo que establece este Estatuto y leyes pertinentes.

Articulo _133% Para la adquisicion de bienes inmuebles se requicre ¢l voto favorable de la
mayoria del total de los miembros del Conscjo Superior. Para su cnajenacion o gravamen,
esa mayoria debe ser de dos tercios, '

Articulo_13:4°: Los actos de disposicion de toda otra especic de bienes se ajustan a lo que
reglamente el Conscjo Superior,

Articulo_135% La Universidad organiza su régimen cconomico-linancicro y administrativo
tendiendo hacia la descentralizacion interna, dentro de lo dispucsto por las leyes vigentes,

Articulo_136°% El presupuesto de la Universidad especifica las inversiones y gastos por
realizar, asi como los recursos aplicables. Es lacultad del Conscjo Superior disponer
cambios en la asignacidn dec partidas presupucstarias con arrcglo al rcglmcn lcgal vigente
para las Universidades Nacionales,

N
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Atrticulo 137°: El Fondo Universitario sc aplica conforme lo decide ¢l Conscjo Supcrior de
acucrdo, cntre otros, con los siguicntes destinos basicos:

a) Adquisicion, construccion o refaccion de inmucbles.

b) Equipamicnto técnico, didactico o de investigacion cicntifica.

c) Bibliotcca y Publicacioncs.

d) Becas, viajes e intercambio de alumnos y profesores.

e¢) Contratacion a plazo fijo de profcsores, técnicos o investigadores.

TITULO VI

PERSONAL DE LA UNIVERSIDAD

Articulo 138°; EI Conscjo Superior establece la planta del personal administrativo y lécnico
y la forma de su designacion.

Articulo 139° Los cargos administrativos y técnicos sc proveen por concurso. La
reglamentacion debe tener principalmente en cuenta los intereses de la Universidad y para
cllo considerar, cn cste orden de preferencia, los factores de capacidad, cstudio, dedicacion
y antigticdad,

Articulo 1407 La Universidad podra designar o contratar personal técnico-prolesional de
apoyo a las funciones de docencia, investipacion, extension y pestion. Son sus lunciones
colaborar con docentes-investigadores y/o autoridades de la Universidad en ol desempeiio
de lunciones especilicas, realizando tarcas (Cenicas que requicran formacion prolesional, ¥
quc no cncuadren cn las funciones docentes. '

[Zl Conscjo Superior reglamentard ¢l régimen de ingreso y permancncia, de cumplimicento
dc funciones y dedicacion, y ¢l régimen de remuncracion. '

Articulo 141°% Existiran cuatro categorias cn ¢l cscalalon téenico-prolesional al que hace
relercncia ¢l articulo anterior, ‘

! a) Profcsional Inicial.
b) Profesional Asistentc
c) Profesional Principal
d) Profesional Superior

Los requisitos para rcvistar cn las mismas son los siguicntces:

a. Profesional Inicial: Poscer titulo universitario que capacitc para las funcioncs quc
habran dc descmpciiarse, y aptitud para cl dcsarrollo dc las mismas. Tcner los
conocimicntos adicionales quc sc definan cn razén de las funcioncs que habran dc

desempeiiarse.
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b. Profesional Asistente; Ademas de los enunciados para cl prolcsional inicial, debera
poseer una experiencia acreditada en el desarrollo de las funciones que habra de
desempeiiar, habiendo alcanzado cn las mismas un considerable gre ado de solvencia.

c. Profesional Principal: Ademis de lo enunciado para la categoria anterior, debera cstar
capacitado para dcsarrollar las mismas de mancra auténoma, y cjereer la conduccion de
personal. -

d. Profesional Superior; El mismo dcbera reunir los requisitos cstablecidos para ¢l
profesional principal, debiendo ademés cstar capacitado para cjercer funcioncs de
asesoramicnto del mas alto nivel al personal de conduccion y/o demas scctores de la
Universidad, teniendo una trayectoria acorde.

En casos excepeionales la carencia de titulo universitario podri ser suplida por una especial

preparacion, scgln la reglamentacion que cstablezea el Conscjo Superior.

Articulo_t42°% También cstableee ¢l Conscjo Superior la planta y la forma de designar al
personal de servicio, macstranza y obrero.,

TITULO IX

INCOMPATIBILIDADES

Articulo

143%; El Rector no puede a la vez ser Decano y miembro del Consejo Académico.

Articulo_144°% Los micmbros de los Conscjos Académicos o dc Escucla no pucden
presentarse a concurso para cargos cn su cstablccimiento sin previa licencia a‘la condicién
de rales. Los miembros del Consejo Superior deberan pedir licencia antes de presentarse a
cualquier concurso dentro de la Universidad.

remuneracion por servicios profesionales especiales que presten a la misma durante cl
ejercicio de sus funciones.

Articulo__145% Los micmbros dc- Conscjos de la Universidad no pueden pereibir

Articulo, 146% El régimen de incompatibilidades para todo ¢l personal docente y de
investigacion, asi como para cl resto del personal y alumnos de la Universidad, se establece
por ¢l Conscjo Superior,

Articulo_147°; Ninguna persona puedc tener cargos clectivos en mas de un cstablecimicnto
de la Universidad.

4%
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TITULO X

REGIMEN DISCIPLINARIO

funciones por ¢l mismo cucrpo hasta por (reinta dias. Su separacion delinitiva o la
privacion de la calidad que ¢s condicion csencial de su cucrpo, debe ser propucsta por cl
Conscjo y decidida por la Asamblea Universitaria. Para cualquicra dc cstas medidas, la

Asamblca y cl Conscjo nccesitan cl voto lavorable de dos tercios del total de sus

intcgrantcs.

- Articulo_ 1497 Los micmibros dec los Conscjos -Académicos o de lscucla pucden scr

~suspendidos por dichos cucrpos hasta por treinta dias. Su scparacion delinitiva debe sor

pedida por los mismos cucrpos al Conscjo Superior, quicn resuclve. Ambos cucrpos
proceden por ¢l voto lavorable de dos tercios del total de sus integrantces.

Articulo 150° Los micmbros dc los Conscjos solo pucden ser separados de sus cargos
cuando incurran cn grave inconducta o en caso de cacr en inhabilitacion legal; pucden scr
suspendidos provisoriamente cuando se requicre la investigacion de csos hechos y haya
presuncion {undada de su existencia.

Articulo 151 El Conscjo Supcrior reglamenta cl rcgimen disciplinario para prolcsoics,
auxiliares de docencia ¢ investigacion y demas personal de la Universidad,

Articulo 152° Los Conscjos Académicos dc Facullades y/o Conscjos dc [scuclas

Superiores y dc cstablecimicntos de niveles previos al superior, proponcn al Conscjo -~
Superior cl régimen disciplinario para los alumnos de sus respectivos establecimicntos. En

todos los casos, las sanciones de expulsion deberan ser ratificadas por el Consejo Superior.

Articulo _153° Salvo lo dispucsto en Articilos anteriores, la cesantia o expulsion de
cualquier miembro de la Universidad debe ser resuclta por la autoridad que lo designo, por
graves infraccioncs legales, reglamentarias o élicas, previo sumario y con citacion dc!
afectado para su dcfensa.

Articulo 154% El incumplimiento injustificado del deber de votar en las elecciones
univcersitarias hace pasible de las siguicntes sanciones: a los prolcsorcs, amonestacion que
sc anota cn su foja dc scrvicios; a los graduados, climinacion dcl padron, al cual no pucden
reincorporarse hasta pasada una eleccion; a los alumnos, pérdida de una época de examen;
a los no docentes, HHamado de atencidon que se anota en su legajo de servicio,
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Articulo _155% El Consejero que deje de asistir injustificadamente a tres sesiones
consceutivas o cinco alternadas, dentro de! afio calendario, cesa cn su cargo y en cualquier
otro de gobierno que tenga en la Universidad, y se le aplican las sanciones que establece cl
Articulo anterior. 1is abligacion de la respectiva Sceretaria informarlo en primera sesion
pasterior, y del Consejo, resolverlo en la subsiguiente. En el interin queda suspendido el

Conscjcro.

Articulo 156% Ll miembro de la Asamblea que sin causa justificada por la misma no asista
a clla, sc ausente sin su permiso o no cumpla con la obligacion dec intervenir en sus
votaciones, sc hace pasible por primera vez de amoncstacion y las siguicntes: a) si cs
profesor, de suspension de un mes sin goce de haberes; b) si cs graduado, de cesantia cn cl
cargo de Conscjero y eliminacion del padron; ¢) si es alumno, de suspension en los
exdmences por ocho meses y d) si cs no docente, de suspension por un mes sin goce de

haberes,

Articulo_157°: La intervencion a una Facultad ratificada por la Asamblea (Articulo 12°, Inc.
f), no puede durar mas de noventa dias, plazo en que deben quedar elegidas e instaladas las

nucvas autoridades regulares.

Articulo 158° Para los demas establecimientos universitarios, la intervencion puede
decretarla la autoridad inmediata superior con ratificacion del Consejo Superior. Este, por
¢l voto de dos tercios del total de sus micmbros, adopta las medidas quc correspondan,

PO X

DISPOSICIONES GENERALILLS

Articulo 159 La Universidad garantiza ¢l derecho de pensamicento y de opinion de todos
sus miembros. los prolesores, en el cjercicio de sus funciones especificas, tienen plena
libertad para la exposicion de sus ideas en ¢l plano de lo cientifico o artistico. Sc prohibe
absolutamente toda propaganda o forma de prosclitismo politico partidario desde la Catedra
o de discriminacion racial, religiosa o ideologica.

Articulo_160°: Todo micmbro del gobicrno universitario que pierda la categoria que cs
condicion esencial de su cargo, cesa inmediatamente en ¢éste.

Articulo_161° Las agremiaciones del personal de la Universidad son reconocidas cuando
ticnen personceria concedida por autoridad competente,
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Articulo 162°: En los cargos que deben proveerse por concurso, éste debe llamarse dentro
de los scis meses de producida la vacante. Las designaciones en caracter de interino solo
tendran validez hasta por un aio.

Articulo 163°: Ningdn micmbro de Asamblca o Conscjo pucde invocar mandato rccibido
para excusar su responsabilidad por las opiniones o volos que cmita.

Articulo 164°: Todo caso o situacion no prevista en ol presente Estatuto scrd resuclio por ¢l
Consejo Superior, ateniéndose a los principios en él expuestos.

TITULO Xii

NORMAS TRANSITOR] AS

_&r_lic_;_t_ljp,____l_g,‘i‘j; Hasta tanto no sc incluyan cn ol Estatuto las disposicioncs que lijan la
actividad del personal docente no universitario de la Universidad Nacional del Centro dc la
Provincia de Bucnos Aires, la misma sc cncuadrari cn ¢l marco de las normas vigentes para

la cducacion a nivel nacional.

Articulo 166° Para la primera cleccion de representantes no docenies no serd exigible ¢l
requisito de antigticdad on planta permanente previsto para ser Consejero,



